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มคอ.3 รายละเอียดของรายวิชา 

Course Specification 
 
 

รหัสวิชา 1101362  ชื่อวิชา วิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล 
(Nursing Research and Innovation) 

 
 

รายวิชานี้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 

คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ
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รายละเอียดของรายวิชา 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิตและค าอธิบายรายวิชา 

1101362 วิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล 2(2-0-4) 
Nursing Research and Innovation 
แนวคิดและหลักการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ในวิชาชีพการพยาบาล แนวคิดการวิจัยทางการ

พยาบาลกระบวนการวิจัยทางการพยาบาล จริยธรรมในการท าวิจัย แนวคิด หลักการและกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมทางการพยาบาล การน าหลักฐานเชิงประจักษ์และผลงานวิจัยมาพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาล 

Concepts and principles of evidence based in nursing profession; concept, 
principle and process of nursing research; ethics in nursing research; concept and process of 
innovation in nursing, applying evidence based and research utilization for innovation in nursing 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
ประเภทหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มพ้ืนฐานวิชาชีพ  กลุ่มวิชาชีพ 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

                 1) รองศาสตราจารย์ถนอมศรี อินทนนท์ 
3.2 อาจารย์ผู้สอน 

1) รองศาสตราจารย์ถนอมศรี อินทนนท์ 
2) อาจารย์ ดร.กฤตพร สิริสม 
3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์อนงค์ ภิบาล 
4) อาจารย์ ดร.รจนา วิริยะสมบัติ 
5) อาจารย์สัมพันธ์ มณีรัตน์ 

3.3 อาจารย์ที่ปรึกษาประจ ากลุ่ม 
1) รองศาสตราจารย์ถนอมศรี อินทนนท์ 
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงพร จันทรพัฒน์ 
3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์อนงค์ ภิบาล 
4) อาจารย์ ดร.รจนา วิริยะสมบัติ 
5) อาจารย์ ดร.กฤตพร สิริสม 
6) อาจารย์สัมพันธ์ มณีรัตน์ 

4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาท่ี  1/2564 
 



3 

 

 

5. สถานที่เรียน 
ห้องเรียนออนไลน์ผ่านโปรแกรม webex meeting 

6. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
วันที่จัดท าปรับปรุงรายวิชาครั้งล่าสุด วันที่ 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2564 

 
หมวดที ่2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
เพ่ือให้นิสิตมีความสามารถ ดังนี้ 

1.1 แสดงออกถึงการมีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย์ อ่อนน้อม อดทน สู้งาน การมีความขยันหมั่นเพียร ท างานที่
ได้รับมอบหมายส าเร็จตามเวลาที่ก าหนด (CLO 1.1) 
 1.2 สามารถอธิบายแนวคิดและหลักการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ในวิชาชีพการพยาบาล แนวคิดการวิจัย
ทางการพยาบาลกระบวนการวิจัยทางการพยาบาล จริยธรรมในการท าวิจัย แนวคิด หลักการและ
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาล การน าหลักฐานเชิงประจักษ์และผลงานวิจัยมาพัฒนานวัตกรรม
ทางการพยาบาล (CLO 2.2, CLO 2.4 และ CLO 2.5) 
 1.3 สามารถวิเคราะห์การศึกษาของตนเองเพ่ือพัฒนาให้ศักยภาพเพ่ิมข้ึน (CLO3.1) 
 1.4 สามารถคิดอย่างเป็นระบบมีวิจารณญาณในการคิดสร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรมทางการพยาบาล
โดยผ่านกระบวนการวิจัย  (CLO 3.2 CLO 3.3, CLO 5.1, CLO 5.2, CLO 5.3 และ CLO 5.4) 
 1.5 สามารถท างานเป็นทีมในการร่วมกันศึกษาสร้างนวัตกรรมทางการพยาบาล แสดงถึงภาวะผู้น าที่
สร้างสรรค์ สื่อสารผลการศึกษา ได้ถูกต้องและเหมาะสม (CLO 4.2 และ CLO 4.3) 

 
2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

2.1  เพ่ือตอบสนองผลการเรียนตามหลักสูตร และพัฒนาเนื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน ลุ่มลึก ทันสมัย 
2.2 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ให้เป็นรูปธรรมที่ชัดเจนยิ่งขึ้น ในสถานการณ์

การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (covid-19) รวมทั้งสามารถบริหารจัดการในรายวิชาได้ครอบคลุม
ประเด็นส าคัญในการเรียนรู้ 

2.3 พัฒนาสมรรถนะของนสิิตให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ที่มุ่งหวังตามหลักสูตร ฝึกทักษะการ
สร้างนวัตกรรมทางการพยาบาลโดยผ่านกระบวนการวิจัย 

 
หมวดที่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

1. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงานภาคสนาม การศึกษาด้วยตนเอง 
30 ชั่วโมง ไม่มี ไม่มี 60 ชั่วโมง 
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2. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนประกาศเวลาการให้ค าปรึกษาที่หน้าห้องท างาน และสื่อ
สังคมออนไลน์ ทุกวันศุกร์ เวลา 8.00-9.00 น. และนิสิตสามารถนัดหมายวัน-เวลากับอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
หรืออาจารย์ผู้สอนล่วงหน้าเป็นรายบุคคล 

2.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานัดหมายพบปะนิสิตเพ่ือพูดคุยเกี่ยวกับการเรียนปัญหาและวิธีการจัดการทุกสอง
สัปดาห์ 

2.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนให้ค าปรึกษาทางไลน์ กลุ่มกรณีนักศึกษามีประเด็นที่
ต้องการเรียนรู้ และต้องการค าแนะน าและเสนอแนะในการสืบค้นข้อมูล หรือปรึกษาปัญหาอ่ืนที่อาจกระทบผล
การศึกษา 

 
หมวดที่ 4  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 

 
1. ความรู้หรือทักษะที่ต้องการ

พัฒนา 
2. วิธีการสอน 3. วิธีการประเมินผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย์ อ่อน
น้อม อดทน สู้งาน  
 1.5 แสดงออกถึงการพิทักษ์สิทธิ
ของประชากรกลุ่มตัวอย่าง 

- ก าหนดกติการ่วมกัน เช่น การ
เข้าห้องเรียน การส่งงาน เวลา
เข้า-เลิกเรียนในแต่ละชั่วโมง 
- อธิบายกระบวนการวิจัยเชื่อมโยง
สิทธิของผู้ป่วย 
- อภิปรายประเด็นจริยธรรมและ
กฎหมายเกี่ยวข้องกับการวิจัย 
- อธิบายเกี่ยวกับการวิจัยในคน 
- อ ภิ ป ร า ย ป ร ะ เ ด็ น บ ท บ า ท
พยาบาลในการพิทักษ์สิทธิของ
ผู้ป่วยในการท าวิจัย 
- สะท้อนคิดการเรียนรู้ 

- การเข้าเรียนออนไลน์ตามเวลาที่
ก าหนดพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต เช่น ความตรงต่อเวลาในการเข้า
เรียนและส่งงาน การปฏิบัติตาม
ระเบียบการสอบ เป็นต้น 
- สอบด้วยข้อสอบปรนัย 
 

2. ความรู้ 
2.2 มีความรู้ ความเข้าใจแนวคิด
การวิจัยทางการพยาบาลจริยธรรมใน
การวิจัย กระบวนการวิจัยทางการ
พ ย า บ า ล  ห ลั ก ก า ร แ ล ะ
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมทางการ
พยาบาล การพัฒนานวั ตกรรม

- มอบหมายศึกษาประเด็นปัญหา
ที่สนใจในการสร้างนวัตกรรม
แก้ปัญหาโดยผ่านกระบวนการ 
วิจัย 
- มอบหมายศึกษาค้นคว้ าด้วย
ตนเอง มีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ า
กลุ่มเป็นที่ปรึกษา ช่วย เหลือใน

- สอบด้วยข้อสอบปรนัย 
- แบบประเมินรายงานโครงการวิจัย 
- แบบประเมินน าเสนอการสร้าง
นวัตกรรม 
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1. ความรู้หรือทักษะที่ต้องการ
พัฒนา 

2. วิธีการสอน 3. วิธีการประเมินผล 

ทางการพยาบาลและมีมุมมองเชิง
ธุรกิจ 

2 .4  มี ความรู้ ค ว าม เข้ า ใจ ใน
กระบวนการแสวงหาความรู้ ด้วย
ตนเอง รู้วิธีเรียนรู้การจัดการความรู
บนพ้ืนฐานของหลักฐานเชิงประจักษ์ 
2.5 มีความรู้ความเข้าใจเทคโนโลยี
สารสนเทศ วิทยาการที่ทันสมัย 

การศึกษา 
- วิ เคราะห์ความน่าเชื่อถือของ
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
- ก าหนดให้นิสิตเสนอผลการศึกษา
เป็นระยะ 
- มอบหมายให้ศึกษาโดยเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
- น าเสนอนวัตกรรม 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ 
พัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น น าไปสู่
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างยั่งยืนและ
การเป็นผู้น าอย่างเข้มแข็ง 
3.2มีทักษะการคิดวิเคราะห์และ
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ น วั ต ก ร ร ม ต า ม
กระบวนการ วิ จั ยในการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล 
3.3 สามารถประเมินและวิเคราะห์
สารสนเทศรอบด้านอย่างรู้เท่าทัน 

- ส ะ ท้ อ น คิ ด ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ
สะท้อนกลับ 
- มอบหมายน าเสนอในชั้นเรียน 
- ใช้ค าถามกระตุ้นคิดประเด็น
ศึกษาด้วยตนเอง 
- มอบหมายศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
มีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ ากลุ่มเป็น
ที่ปรึกษา ช่วยเหลือในการศึกษา 
- วิ เคราะห์ความน่าเชื่อถือของ
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
- เขียนรายงานและน าเสนอผลงาน 
- เพ่ือนและอาจารย์ร่วมอภิปราย
ผลงานการน าเสนอ 

- สอบด้วยข้อสอบปรนัย 
- แบบประเมินรายงานโครงการวิจัย 
- แบบประเมินน าเสนอการสร้าง
นวัตกรรม 

 
 
 

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
4.2 สามารถท างานเป็นทีมใน
บ ท บ า ท ผู้ น า แ ล ะ ส ม า ชิ ก ใ น
สถานการณ์ท่ีหลากหลาย 
4.3 แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เป็น
ผู้น าในการขับเคลื่อนให้ เกิดการ
เปลี่ยนแปลงที่ด ี
 4.4 มีความเคารพและยอมรับ
ความคิดเห็นของเพ่ือน กล้าแสดง
ความคิดที่แตกต่าง 

- แบ่ งกลุ่ มย่ อย เ รี ยนรู้ ร่ ว มกัน 
ช่วยเหลือในการศึกษา 
- ฝึกการรับฟังการวิพากษ์ผลงาน
และตอบค าถาม 
- ใช้ค าถามกระตุ้นขณะนิสิตเสนอ
ผลงานและชมเชยเมื่อน าเสนอผล
การศึกษาเสร็จสิ้น 
- สะท้อนคิดการเรียนรู้และการน า
การเรียนรู้ไปพัฒนาตนเอง 

- สอบด้วยข้อสอบปรนัย 
- แบบประเมินรายงานโครงการวิจัย 
- แบบประเมินน าเสนอการสร้าง
นวัตกรรม 
- บรรยากาศการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
การร่วมอภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นอย่างสมเหตุสมผล ทาง
วิชาการ 
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1. ความรู้หรือทักษะที่ต้องการ
พัฒนา 

2. วิธีการสอน 3. วิธีการประเมินผล 

 4.5 มีความรับผิดชอบในการ
ท างานของกลุ่ม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
5.1 สามารถค านวณตัวเลข ใช้
หลักการทางสถิติ ในการวิเคราะห์
ข้อมูล 
5.2 สามารถประมวลผลข้อมูลอย่าง
เป็นระบบ และถ่ายทอดได้อย่าง
เหมาะสม 
5.3สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
การฟัง พูด อ่าน และเขียน 
5 . 4  ส า ม า ร ถ ใ ช้ โ ป ร แ ก ร ม
คอมพิวเตอร์พื้นฐานที่จ าเป็น 
 

- มอบหมายให้ศึกษา วางแผนการ
วิเคราะห์ข้อมูลในโครงร่างการ
วิจัย 
- มอบหมายเขียนรายงานและ
น าเสนอผลการศึกษา 
- มอบหมายให้ศึกษาโดยเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- มอบหมายค้นคว้าหลักฐานเชิง
ประจักษ์ใช้ในการศึกษาประเด็นที่
สนใจโดยอ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้ อมู ล อย่ า งถู ก ต้ อ งต ามหลั ก
วิชาการ 
 

- สอบด้วยข้อสอบปรนัย 
- แบบประเมินรายงานโครงการวิจัย 
- แบบประเมินน าเสนอการสร้าง
นวัตกรรม 
 

 
หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล  

1. แผนการสอน  

วันที่ 
เวลา 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน ชั่ ว โ ม ง
บรรยาย 

ชั่ ว โ ม ง
ปฏิบัติ 

สัปดาห์ที1่ 
8 ก.ค.64 
12.50-13.00 

น. 

13-15 น. 
(1) 

ปฐมนิเทศรายวิชา 
 
 
1. หลักการใช้หลักฐานเชิง 
ประจักษ์ในวิชาชีพการพยาบาล 

1.1 แนวคิดการใช้หลัก 
ฐานเชิงประจักษ์ในวิชาชีพการ
พยาบาล 

1.2 หลักการใช้หลักฐาน 

10 นาที 
 
 

2 ชั่วโมง 
 

 
 
 
- 

- ชี้ แจงรายละเ อียด
วิชา ชิ้นงาน และผล
การประเมิน 
- บรรยาย 
- อภิปราย 
- ฝึกเลือกใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ตาม 
สถานการณ์การที ่
ก าหนดให้ 

รศ.ถนอมศรีฯ 
 
 
อ.ดร.กฤตพรฯ 
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วันที่ 
เวลา 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน ชั่ ว โ ม ง
บรรยาย 

ชั่ ว โ ม ง
ปฏิบัติ 

เชิงประจักษ์ในวิชาชีพการพยาบาล 
1.3 กระบวนการใช้ 

หลักฐานเชิงประจักษ์ในวิชาชีพ
การพยาบาล 
 

- วิเคราะห์ระดับและ
ความน่าเชื่อถือของ
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
- power point  
- กรณีศึกษา 

สัปดาห์ที2่ 
15 ก.ค.

64 
13-14 น. 

 

2. กระบวนการวิจัยทางการ 
พยาบาล 

2.1 แนวคิดการวิจัยทางการ
พยาบาล จริยธรรมในการท าวิจัย 

2.2   แนวทางการใช้ผลการวิจัย
ในการปฏิบัติพยาบาล 

2.3 กระบวนการวิจัยทางการ
พยาบาล 

1) การก าหนดปัญหาวิจัย 

1 - - บรรยาย/ อภิปราย 
- ท าแบบฝึกหัด 
- power point 
- ร่วมอภิปรายประเด็น
การเคารพสิทธิผู้ป่วย
ในการท าวิจัย 

 

ผศ.อนงค ์ฯ 

15 ก.ค.
64 

14-15 น. 
(2) 

ศึกษาประเด็นปัญหาทางการ
พยาบาล 

1 - - แบ่งกลุ่มย่อย 
- พบอาจารย์ที่ปรึกษา 

1) รศ.ถนอมศรี ฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร  
3) ผศ.อนงค์ ฯ 
4) อ.ดร.รจนา ฯ 
5) อ.ดร.กฤตพร ฯ 
6) อ.สัมพันธ์ ฯ 

สัปดาห์ที3่ 
22 ก.ค.

64 
15-17 น. 

(3) 

2) การทบทวนวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้อง 

3) การก าหนดกรอบแนวคิดใน
การวิจัยทางการพยาบาล 

4) การออกแบบวิจัยตัวแปร
และการวัดค่า 

5) ตั วแปรและการก าหนด
สมมติฐาน 

6) ค า ถ า ม ก า ร วิ จั ย แ ล ะ
ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 

2 - อภิปราย 
power point 
ตัวอย่างงานวิจัย
ทางการพยาบาลจาก
วารสาร 

รศ.ถนอมศรฯี  

สัปดาห์ที4่ ศึกษาการทบทวนวรรณกรรม 2 - - ฝึกออกแบบการวิจัย 1)รศ.ถนอมศรีฯ 
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วันที่ 
เวลา 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน ชั่ ว โ ม ง
บรรยาย 

ชั่ ว โ ม ง
ปฏิบัติ 

29 ก.ค.
64 

13-15 น. 
(4) 

และการออกแบบการวิจัย - พบอาจารย์ที่ปรึกษา 2) ผศ.ดร.ทรงพร  
3)ผศ.อนงค์ฯ 
4)อ.ดร.รจนาฯ 
5)อ.ดร.กฤตพร  
6)อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที7่ 
19 ส.ค.64 
13-15 น. 

(5) 

กระบวนการวิจัย (ต่อ) 
7) เครื่องมือวิจัยและการ 

ตรวจสอบคุณภาพ 
8) กลุ่ มตั ว อย่ า งและการ

เลือกตัวอย่าง 
9) การขออนุมัติการท าวิจัย

ในคน (IRB) 
10) การเก็บรวบรวมข้อมูล 

2 - - อภิปราย 
- power point 
- วิ เ คราะห์ประ เด็ น
การเข้าร่วมวิจัยของ
ผู้ป่วย 
- อ ภิ ป ร า ย บ ท บ า ท
พยาบาลในการพิทักษ์
สิทธิของผู้ป่วย 

อ.ดร.รจนาฯ 

สัปดาห์ที8่ 
25 ส.ค.64 
13-15 น. 

(6) 

สรุปผลการศึกษาปัญหาทางการ
พยาบาลและการออกแบบการวิจัย 

2 - - น าเสนอผลการศึกษาใน
กลุ่มย่อย 
- เ พ่ื อนและอาจารย์
ซั ก ถ า ม แ ล ะ ใ ห้
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
- สะท้อนคิดการเรียนรู้ 

1)รศ.ถนอมศรีฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร  
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4) อ.ดร.รจนาฯ 
5) อ.ดร.กฤตพร  
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที8่ 
26 ส.ค.64 
13-15 น. 

(7) 
 

ศึกษาการเลือกเครื่ องมือและ
กลุ่มตัวอย่าง 

2 - - ศึกษาด้วยตนเอง 
- พบอาจารย์ที่ปรึกษา
ตามเวลา 
 

1)รศ.ถนอมศรีฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร 
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4) อ.ดร.รจนาฯ 
5) อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่ 9 สอบกลางภาค ตามตารางการสอบมหาวิทยาลัย 
30สิงหาคม - 3กันยายน 2564 

สัปดาห์ที่
10 

8 ก.ย.64 
13-15 น. 

การเขียนโครงร่างการวิจัยสร้าง
นวัตกรรมบทท่ี 1 

2  - ศึกษาด้วยตนเอง 
พบอาจารย์ที่ปรึกษา
ตามเวลาเพ่ือเสนอ
ความก้าวหน้าและขอ

1)รศ.ถนอมศรี 
2) ผศ.ดร.ทรงพร 
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4) อ.ดร.รจนาฯ 
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วันที่ 
เวลา 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน ชั่ ว โ ม ง
บรรยาย 

ชั่ ว โ ม ง
ปฏิบัติ 

(9) ค าปรึกษา 5) อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
10 

9 ก.ย. 64 
13-15 น. 

(10) 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้
ในการวิจัย 

2  -บรรยายแบบมีส่วน
ร่วม 
- power point 
- ฝึ ก ก า ร วิ เ ค ร า ะห์
ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 

อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
11 

16 ก.ย.64 
13-15 น. 

(11) 

การสรุปผลการวิจัยและการเขียน
รายงานการเผยแพร่ผลงานวิจัย 

2  - อภิปราย 
- power point 

รศ.ถนอมศรีฯ 

สัปดาห์ที่
12 

22 ก.ย.64 
13-15 น. 

(12) 

3. นวัตกรรมทางการพยาบาล 
3.1 แ น ว คิ ด น วั ต ก ร ร ม

ทางการพยาบาล (ความหมาย 
ความส าคัญ ประเภท) 

3.2 หลักการน านวัตกรรม
ทางการพยาบาลไปใช้ 

3.3 กร ะบ วน ก า ร พั ฒ น า
นวัตกรรมทางการพยาบาล 

2 - - อภิปราย 
- power point 
- ยกตัวอย่างนวัตกรรม
ทางการพยาบาล 

อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
12 

23 ก.ย.64 
13-15 น. 

(13) 

การเขียนโครงร่างการวิจัยสร้าง
นวัตกรรมบทที่ 2-3 

2 - - ศึกษาด้วยตนเอง 
- พบอาจารย์ที่ปรึกษา
เพ่ือเสนอความก้าว หน้า
และขอค าปรึกษา 

1)รศ.ถนอมศรีฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร 
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4) อ.ดร.รจนาฯ 
5) อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
13 

30ก.ย.64 
13-15 น. 

การเขียนโครงร่างการวิจัยสร้าง
นวัตกรรม บทที่ 1-3  
 

2 - - น าเสนอโครงร่างการ
วิจัยในกลุ่มย่อย 
- เพ่ือนและอาจารย์

วิพากษ์งานและให้

1)รศ.ถนอมศรี 
2) ผศ.ดร.ทรงพร 
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4)อ.ดร.รจนาฯ 
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วันที่ 
เวลา 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน ชั่ ว โ ม ง
บรรยาย 

ชั่ ว โ ม ง
ปฏิบัติ 

(14) ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
- ส ะ ท้ อ น คิ ด ก า ร

เรียนรู้ 

5)อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
15 

14ต.ค.64 
13-15 น. 

(15) 

การเก็บรวบรวมข้อมูลและการ
วิเคราะห์ 

2 - - พบอาจารย์ที่ปรึกษา
เ พ่ือเสนอความก้าว 
หน้าและขอค าปรึกษา 
- แบบฝึกหัดการเก็บ
รวบรวมข้ อมูลและ 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

1)รศ.ถนอมศรีฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร  
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4)อ.ดร.รจนาฯ 
5)อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

สัปดาห์ที่
16 

21ต.ค.64 
15-17 น. 

(16) 

สรุปผลการเขียนโครงร่างการ
วิจัยสร้างนวัตกรรม บทที่ 1 -3 
ฉบับสมบูรณ์ 

2 - - น าเสนอผลงานเพ่ือน
และอาจารย์วิพากษ์
ง า น แ ล ะ ใ ห้ ข้ อ 
เสนอแนะเพ่ิม เติม 
- สะท้อนคิดการเรียนรู้ 
- เขียนสรุปโครงการ 

1)รศ.ถนอมศรีฯ 
2) ผศ.ดร.ทรงพร 
3) ผศ.อนงค์ฯ 
4)อ.ดร.รจนาฯ 
5)อ.ดร.กฤตพร 
6) อ.สัมพันธ์ฯ 

17-18 สอบปลายภาค ตามตารางการสอบมหาวิทยาลัย 
26ตุลาคม – 8พฤศจิกายน 2564 

 รวมทั้งสิ้น 30 -  
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1 1.1, 1.3, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 3.1, 
3.2, 3.3, 5.1,5.2 

การสอบ 
- กลางภาค 
- ปลายภาค 

 
9 

16-17 

60% 
30% 
30% 

2 1.1, 1.3, 1.4, 1.6, 2.2, 2.3, 2.4, 
2.5, 3.1, 3.2, 3.3, 4.2, 4.3,  5.1, 
5.2, 5.3, 5.4, 5.5 

การเขียนโครงการวิจัย 
รายงานผลการศึกษาโครงการ
สร้างนวัตกรรมและน าเสนอ 
      -  รายงาน 
      -  น าเสนอ 

15 
16 
 

40% 
 
 

20% 
20% 

รวม 100 % 
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หมวดที่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. ต าราเอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 

จรวย สุวรรณบ ารุ ง .  (2558) .กระบวนการวิจัย :การประยุกต์ ใช้ทางสุขภาพและการพยาบาล.
นครศรีธรรมราช. ก พลการพิมพ์. 

บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร. (2550). ระเบียบวิธีการวิจัยทางพยาบาลศาสตร์พิมพ์ครั้งที่ 4.กรุงเทพฯ: ยูแอนด์ไอ 
อินเตอร์มีเดีย จ ากัด. 

สุจิตรา เทียนสวัสดิ์. (2562). การพัฒนาเครื่องมือส าหรับการวิจัยทางการพยาบาล. กรุงเทพฯ: สยามพิมพ์
นานา. 

Polit,D.F., & Beck, C. T. (2014). Essentials of Nursing Research Appraising Evidence for 
Nursing Practice8th ed.China: Wolters Kluwer/Lippincott Wiliams & Wilkins 

Melnyk, B. M., & Fineout-Overhote, E. (2011).Evidence-Based Practice in Nursing &Health 
care: A guide to Best Practice 2nded.China: Wolters Kluwer Health/ Lippincott 
Williams & Wilkins 

2. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
1.1 วารสารทางการพยาบาลได้แก่ 
- วารสารสภาการพยาบาล 
- รามาธิบดีพยาบาลสาร 
- วารสารพยาบาลศาสตร์ 
- วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ 
- American Journal of Nursing 

1.2 ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซด์ ได้แก่    
- ScienceDirectwww.sciencedirect.com 
- MEDLINEhttp://pubmed.gov 
- SpringerLink (http://www./link.springer.com)  
- ProQuest Dissertation & Thesis (PQDT) (http://search.proquest.com/autologin) 

 

http://www.sciencedirect.com/
http://www.sciencedirect.com/
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=MEDLINE&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=MEDLINE&action=edit&redlink=1
file:///E:/กรกส%20ทักษิณ/เอกสารเขียน%20มคอ%203%204/มคอ%202%203%204%20ล่าสุด%2024%20มีค%2060%20ส่งสภาเล็ก/SpringerLink%20(http:/www/link.springer.com)
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หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

1.1 การประเมินกระบวนการเรียนรู้โดยการสอบถามจากนิสิตภายหลังการเรียนแต่ละชั่วโมง 
1.2 การสะท้อนคิดการเรียนรู้ของนิสิตทั้งรายกลุ่มและรายบุคคลในการเรียนแต่ละชั่วโมงและเสร็จสิ้นการ

เรียนทั้งรายวิชา รวมถึงจากการที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาพบนิสิตทุกสองสัปดาห์ 
1.3 การประเมินผู้สอนและรายวิชาโดยการส ารวจความคิดเห็นของนิสิตตามแบบประเมินผลรายวิชาและ

ร่วมอภิปรายประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างนิสิตและทีมอาจารย์ผู้สอน 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 การสังเกตการสอนของอาจารย์ผู้สอนและความตั้งใจเรียนของนิสิต 
2.1 การสรุปความคิดรวบยอดในแต่ละเนื้อหาของนิสิต 
2.2 การประชุมวิพากษ์ข้อสอบในการสอบแต่ละครั้ง 
2.3 การประชุมหารือทั้งเป็นทางการในการประชุม การสื่อสารทางอีเมล์ และการพูดคุยอย่างไม่เป็น

ทางการ 
3. การปรับปรุงการสอน 

3.1 การวิเคราะห์จากผลการประเมินของนิสิตเพ่ือน ามาพัฒนาในปีต่อไปให้มีความครอบคลุม ทันสมัย
ยิ่งขึ้น 

3.2 ประชุมทีมอาจารย์ผู้สอนภายหลังสิ้นสุดการสอนรายวิชานี้ 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1 ทีมอาจารย์ผู้สอนร่วมตรวจสอบและพิจารณาผลการประเมินก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณา และคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณารับรอง 

4.2 คณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาน าผลการประเมินรายวิชาจากนิสิตและทีมอาจารย์ผู้สอน รวมถึง
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการประจ าคณะมาวิเคราะห์ 

5.2 จัดประชุมระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและทีมอาจารย์ผู้สอนเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและมาตรฐานองค์กรวิชา ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรและคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณา 


