
0 

 

 
มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

(Course Report) 
 
 
 

รหัสวิชา  0207252     
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 2 
(Human  anatomy and physiology  2) 

 
 
 

รายวิชาน้ีเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีววิทยา 

หลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2560 
คณะวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 



1 

 

สารบัญ 
 

หมวด   หน้า 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป   2 
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน   3 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 9 
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ  19 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา  20 
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 



2 

 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    :  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  :  สาขาวิชาชีววิทยา  คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตพัทลุง 
 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อวิชา :   0207252  กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 2   
                                           (Human  Anatomy and Physiology  2)   
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  0207251 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) :  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน   
อ.ปรียาลักษณ์ โคหนองบัว 

กลุ่มเรียน  สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  พยาบาล และ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
          P101   P102   P103   P104  และ P105 
4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน : ภาคเรียนที่  2  ชั้นปีที่  1 
5. สถานที่เรียน : ภาคบรรยาย     อาคารเรียนรวม   ห้อง  MF2200 

 ภาคปฏิบัติการ  อาคารศูนย์เครื่องมือกลาง  ห้อง ศก  229 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ/

รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จ านวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกต่าง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 ช้ีแจงรายวิชา   
กายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยาของ
เลือด 

2 3 2 3 0 - 

2 กายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยาของ
หัวใจ 

2 3 2 3 0 - 

3 กายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยาของ
หลอดเลือด 

2 3 2 3 0 - 

4 กายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยา 
ระบบน้้าเหลือง 

2 3 2 3 0 - 

5 กายวิภาคศาสตร์
ระบบหายใจ 

2 3 2 3 0 - 

6 สรีรวิทยาระบบ
หายใจ 

2 3 2 3 0 - 

7 กายวิภาคศาสตร์
ระบบทางเดิน
อาหาร 

2 3 2 3 0 - 

8 สรีรวิทยาระบบ
ทางเดินอาหาร 
 

2 3 2 3 0  

 
สัปดาห์สอบกลางภาค 

 
 

 

9 กายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยาระบบ
เมตาบอลิซึม 

2 3 2 3 0 - 

10 กายวิภาคศาสตร์ 2 3 2 3 0 - 
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
ระบบขับถ่าย 

11 สรีรวิทยาระบบ
ขับถ่าย 

2 3 2 3 0 - 

12 กายวิภาคศาสตร์
ระบบสบืพันธุ ์

2 3 2 3 0 - 

13 สรีรวิทยาระบบ
สืบพันธุ ์

2 3 2 3 0 - 

14 กายวิภาคศาสตร์
ระบบ 
ต่อมไร้ท่อ 

2 3 2 3 0 - 

15 สรีรวิทยาระบบต่อม
ไร้ท่อ 

2 3 2 3 0 - 

สัปดาห์สอบปลายภาค   
รวมจ านวนชั่วโมงตลอด
ภาคเรียน 

30 45 30 45 0 - 

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

สัปดาห์ที ่
 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผนการสอน 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

    

 
 
 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม (1)  สอดแทรกการ
สร้างวินัยความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
จากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้  การเข้าชั้น
เรียน  การปฏิบัติการ
(2)  สอดแทรก
คุณธรรมจริยธรรมขั้น
พ้ืนฐานในกระบวนการ
เรียนการสอนทุกครั้ง                        
(3) จัดการเรียนการ
สอนในการปฏิบัติการ
ให้มีการท้างานเป็น
กลุ่ม  ให้มีน้้าใจ
ช่วยเหลือกันและ
เคารพความคิดเห็น
สมาชิกในกลุ่ม  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ความรู้ (1) จัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส้าคัญ  เน้น
การเรียนการสอนที่
เป็น  Active  
Learning  เพ่ือกระตุ้น
ความใฝ่รู้และสร้าง
ความรู้ให้เกิดในตัว
ผู้เรียน  โดยให้มีการ
เรียนการสอนแบบ  
CBL  หรือการเรียนรู้
แบบความคิด
สร้างสรรค ์
(2)  เรียนรู้จากสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งภายใน
และภายนอกชั้นเรียน
โดยค้านึงถึงการ
เปลี่ยนแปลงด้าน
วิทยาการและ
เทคโนโลยีและคงไว้ซึ่ง
ภูมิปัญญาที่ทรงคุณค่า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ทักษะทางปัญญา (1)  จัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่ฝึก
ทักษะการคิดท่ี
หลากหลาย  ทั้งใน
ระดับบุคคลและราย
กลุ่ม 
(2)  ให้นิสิตมีโอกาส
ปฏิบัติทักษะ
กระบวนการคิดและ
ปัญญา 
             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

(1)  จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เน้น
การท้างานเป็นกลุ่ม
และงานที่ต้องมี
ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 
(2)  จัดประสบการณ์
การเรียนรู้ใน
ภาคปฏิบัติ 
(3)  สอดแทรกเรื่อง
ความรับผิดชอบ  การ
มีมนุษย์สัมพันธ์  การ
เข้าใจวัฒนธรรมของ
องค์กร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1)  จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นการฝึก
ทักษะการสื่อสารทั้ง
การพูด  การฟัง  การ
เขียนในระหว่างผู้เรียน  
ผู้สอน  และผู้เกี่ยวข้อง
อ่ืน ๆ 
  (2)  จัดประสบการณ์
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารที่
หลากหลายและ
เหมาะสม 
  (3)  จัดประสบการณ์
ให้ผู้เรียนน้าเสนอ
ผลงานโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 
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หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

กลุ่ม P101 สาธารณสุขชุมชน 

1. จ านวนนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  42 คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน      42  คน 

3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนิสิตที่ลาออก (F)                                                            0  คน 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ้านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->> 0 0.00 

 B+ 74-79.99 0 0.00 
B 68-73.99 0 0.00 

 C+ 62-67.99 2 4.76 

C 56-61.99 9 21.43 
 D+ 50-55.99 15 35.71 

D 44-49.99 16 38.1 

E 0-43.99 0 0.00 
F - - - 

VG - - - 
W - - - 

G - - - 

S - - - 
U - - - 

I - - - 

IP - - - 
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No. รหัสนิสิต ช่ือ-สกลุ ลงทะเบียน สถานะ รวม% T-score เกรด 

1 612051098 กชวรรณ ชยัพล CR ปกติ 55 49 D+ 

2 612051100 กญัญารัตน์ ทบัไทร CR ปกติ 47 39 D 

3 612051101 กสัมีนา เจะ๊หะ CR ปกติ 58 52 C 

4 612051102 ก่ิงกาญจนา บุญเชิด CR ปกติ 49 43 D 

5 612051103 กูอิลยสั มะลีแต CR ปกติ 67 60 C+ 

6 612051104 เกวลิน แต่งโสภา CR ปกติ 44 31 D 

7 612051105 เกาซัร ปานาวา CR ปกติ 46 37 D 

8 612051106 จิรวรรณ ไชยรัตน์ CR ปกติ 54 48 D+ 

9 612051107 จิราพรรณ ยิม้สง่า CR ปกติ 47 39 D 

10 612051108 จุฑาทิพย ์เปรมเสน่ห์ CR ปกติ 53 47 D+ 

11 612051109 จุฑามาศ เพชรรัตน์ CR ปกติ 48 41 D 

12 612051110 จุฬาลกัษณ์ แกว้สุด CR ปกติ 57 51 C 

13 612051111 ชนกนนัท ์รามแกว้ CR ปกติ 54 48 D+ 

14 612051112 ชนากานต ์ชยัวเิศษ CR ปกติ 54 48 D+ 

15 612051113 ชนาธิป บุญศรีสม CR ปกติ 52 46 D+ 

16 612051114 ชนิกานต ์ปราบเสร็จ CR ปกติ 52 46 D+ 

17 612051115 ชลลดา แกว้สองสี CR ปกติ 61 55 C 

18 612051117 ซัมซูนี กอฮิง CR ปกติ 61 55 C 

19 612051118 ซุฟญานี สูดิง CR ปกติ 53 47 D+ 

20 612051119 ซุรยานี บือซา CR ปกติ 54 48 D+ 

21 612051120 ซูรียานี สาเมาะ CR ปกติ 48 41 D 

22 612051122 ไซน๊ะ ยเีลาะ CR ปกติ 57 51 C 

23 612051123 ฐิตินันท ์ด าแกว้ CR ปกติ 46 37 D 

24 612051124 ณชัฑากรณ์ ล่อฮอย CR ปกติ 56 50 C 

25 612051125 ณฐัพร เทพก าเนิด CR ปกติ 52 46 D+ 

26 612051126 ณฐัริกา บุญเพชร CR ปกติ 54 48 D+ 

27 612051127 ณฐัวิภา ช่วยทอง CR ปกติ 45 36 D 

28 612051128 ต่วนสุใฮลา เเบเเร CR ปกติ 63 57 C+ 

29 612051130 ธวลัรัตน์ มีศรี CR ปกติ 45 36 D 

30 612051131 ธญัญลกัษณ์ สมบติัมาก CR ปกติ 44 31 D 

31 612051132 ธญัรัตน์ รัตนะ CR ปกติ 47 39 D 

32 612051133 ธนัยธร เจริญศรี CR ปกติ 46 37 D 

33 612051134 ธีรเดช ขวญัเมือง CR ปกติ 51 45 D+ 

34 612051135 นษัริง ลาเตะ CR ปกติ 59 53 C 

35 612051136 นิรดา ยโูซะ CR ปกติ 59 53 C 

36 612051138 นีรนุช หัดเส็ม CR ปกติ 50 44 D+ 

37 612051140 นูรียะห์ ปาแต CR ปกติ 57 51 C 

38 612051141 บุษยามาศ ศรีสวา่ง CR ปกติ 55 49 D+ 

39 612051142 เบญจพร หนูประกอบ CR ปกติ 44 31 D 

40 612051143 เบญญทิพย ์รัตนพนัธ์ CR ปกติ 44 31 D 

41 612051144 ปรียารัตน์ คงสมุทร CR ปกติ 53 47 D+ 

42 612051145 ปิยะธิดา โดยหัด CR ปกติ 47 39 D 
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กลุ่ม P102 สาธารณสุขชุมชน 

1. จ านวนนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  42 คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน      42  คน 

3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนิสิตที่ลาออก (F)                                                            0  คน 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ้านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->> 0 0.00 

 B+ 74-79.99 0 0.00 
B 68-73.99 1 2.38 

 C+ 62-67.99 3 7.14 
C 56-61.99 12 28.57 

 D+ 50-55.99 10 23.81 

D 44-49.99 16 38.1 
E 0-43.99 0 0.00 

F - - - 

VG - - - 
W - - - 

G - - - 
S - - - 

U - - - 

I - - - 
IP - - - 
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No. รหัสนิสิต ช่ือ-สกลุ ลงทะเบียน สถานะ รวม% T-score เกรด 

1 612051099 กรรณิกา ปานศิริ CR ปกติ 44 31 D 

2 612051146 พรพิมล วรรณบวร CR ปกติ 63 57 C+ 

3 612051148 เพญ็พิชชา อินทรมณี CR ปกติ 52 46 D+ 

4 612051149 ฟาซียะห์ เจะหมะ CR ปกติ 56 50 C 

5 612051150 ภคนนัท ์เพชรแกว้ CR ปกติ 50 44 D+ 

6 612051151 มนตน์ภา เกิดวะษา CR ปกติ 49 43 D 

7 612051152 มนทิรา กาวชู CR ปกติ 45 36 D 

8 612051153 มนสั ช่ืนเจริญ CR ปกติ 62 57 C+ 

9 612051154 ยวุดี ฉางแกว้ CR ปกติ 44 31 D 

10 612051155 รสสุคนธ์ ค  ากลัน่ CR ปกติ 61 55 C 

11 612051156 รัชชานนท ์ทองชูช่วย CR ปกติ 51 45 D+ 

12 612051157 รัชดาพร คงแสนค า CR ปกติ 58 52 C 

13 612051158 รัตติกานต ์สีและ CR ปกติ 52 46 D+ 

14 612051160 รุสณา ดาแลหมนั CR ปกติ 47 39 D 

15 612051161 ลดัดาวรรณ เพชรรัตน์ CR ปกติ 58 52 C 

16 612051162 วรนัฐ สงเกิด CR ปกติ 47 39 D 

17 612051164 วรรณภา สุตาติ CR ปกติ 50 44 D+ 

18 612051165 วรรณรดา เหมมนั CR ปกติ 44 31 D 

19 612051167 วชิชุตา วงัช่วย CR ปกติ 48 41 D 

20 612051168 วมิลรัตน์ หวนัหวงั CR ปกติ 53 47 D+ 

21 612051169 วลิาสินี มากชุมโค CR ปกติ 50 44 D+ 

22 612051170 ศิยาภรณ์ บุญรุ่ง CR ปกติ 49 43 D 

23 612051171 ศิริรัตน์ ส้มตั้น CR ปกติ 51 45 D+ 

24 612051172 ศุภวรรณ บุญนาม CR รอพินิจคร้ังท่ี 1 44 31 D 

25 612051173 สรารัตน์ สุมณี CR ปกติ 47 39 D 

26 612051174 สุขฤดี ฉิมนวล CR ปกติ 47 39 D 

27 612051175 สุทิศา รัตนสังข ์ CR ปกติ 48 41 D 

28 612051176 สุพตัรา กาลรัตน์ CR ปกติ 47 39 D 

29 612051177 สุฟียานี อาแว CR ปกติ 61 55 C 

30 612051178 สุภาวดี เมืองแดง CR ปกติ 57 51 C 

31 612051179 สูเภาซา มาหะมะ CR ปกติ 56 50 C 

32 612051181 อณิตา ดอกา CR ปกติ 60 54 C 

33 612051182 อทิสยา กล ่าพะบุตร CR ปกติ 60 54 C 

34 612051183 อรพิน อินทรภาพ CR ปกติ 59 53 C 

35 612051184 อจัฉราภรณ์ พรหมคง CR ปกติ 54 48 D+ 

36 612051185 อลัยล์ดา หวนัยาหวา CR ปกติ 57 51 C 

37 612051186 อสัมา โสสะ CR ปกติ 57 51 C 

38 612051187 อสัมีร่า หลงจิ CR ปกติ 69 62 B 

39 612051188 อาทิตยา ไชยวฒัน์ CR ปกติ 50 44 D+ 

40 612051189 อาทิตยา เครือพฒัน์ CR ปกติ 48 41 D 

41 612051192 อิบตีซาม ฮาแว CR ปกติ 44 31 D 

42 612051193 ฮานีฟะห์ ยอืลี CR ปกติ 65 59 C+ 
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กลุ่ม P103 พยาบาลศาสตร์ 

1. จ านวนนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  31 คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน      31  คน 

3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนิสิตที่ลาออก (F)                                                            0  คน 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ้านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->> 3 9.68 

 B+ 74-79.99 1 3.23 
B 68-73.99 10 32.26 

 C+ 62-67.99 6 19.35 
C 56-61.99 8 25.81 

 D+ 50-55.99 3 9.68 

D 44-49.99 0 0.00 
E 0-43.99 0 0.00 

F - - - 

VG - - - 
W - - - 

G - - - 
S - - - 

U - - - 

I - - - 
IP - - - 
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No. รหัสนิสิต ช่ือ-สกลุ ลงทะเบียน สถานะ รวม% T-score เกรด 

1 612111001 กมลรัตน์ เจริญฤทธ์ิ CR ปกติ 68 61 B 

2 612111002 กรรณิการ์ พรหมณรงค ์ CR ปกติ 62 57 C+ 

3 612111003 กญัจน์อมล รักแกว้ CR ปกติ 59 53 C 

4 612111004 คอดียะ๊ สาริปา CR ปกติ 68 61 B 

5 612111005 จรัญญา โอทองค า CR ปกติ 62 57 C+ 

6 612111006 จนัทิมา ศรีทองแกว้ CR ปกติ 52 46 D+ 

7 612111007 จารุพร ช่วยเทศ CR ปกติ 61 55 C 

8 612111008 จิราภรณ์ น่ิมเพง็ CR ปกติ 68 61 B 

9 612111009 เจนจิรา นาสวน CR ปกติ 58 52 C 

10 612111010 เจนจิรา ทองเพณี CR ปกติ 66 59 C+ 

11 612111011 ชนญัธิดา ทองเรืองสุกใส CR ปกติ 73 68 B 

12 612111012 ชญัญา นะราช CR ปกติ 70 63 B 

13 612111013 ซัมซียะห์ การีอูมา CR ปกติ 80 72 A 

14 612111014 ซากีหยะ๊ มูซอ CR ปกติ 82 74 A 

15 612111015 ฐิติมา ก๊กใหญ่ CR ปกติ 76 70 B+ 

16 612111016 ฐิติรัตน์ ทวกีระแสร์ CR ปกติ 61 55 C 

17 612111017 ณฐักานต ์เสนารินทร์ CR ปกติ 69 62 B 

18 612111018 ณิภารีย ์ช่วยเสน CR ปกติ 62 57 C+ 

19 612111019 ตสันีม ซาและ CR ปกติ 72 66 B 

20 612111020 ทศันียว์รรณ ฤทธ์ิรัตน์ CR ปกติ 55 49 D+ 

21 612111021 ธนชัพร ขาวผอ่ง CR ปกติ 64 58 C+ 

22 612111022 ธารารัตน์ ขาววก CR ปกติ 59 53 C 

23 612111023 นภสัสร ถ่ินนัยธร CR ปกติ 50 44 D+ 

24 612111024 นุชนาถ ภาคโร CR ปกติ 67 60 C+ 

25 612111025 นูฮาดา้ บูบ่าสอ CR ปกติ 71 65 B 

26 612111026 โนรฮยัฟาร์ มะยโูซ๊ะ CR ปกติ 60 54 C 

27 612111027 บวัเเกว้ สุวรรณชาตรี CR ปกติ 71 65 B 

28 612111028 บูรอดี อาลี CR ปกติ 71 65 B 

29 612111029 ปนดัดา ชุมทอง CR ปกติ 59 53 C 

30 612111030 ประภสัสร วลิยัเลิศ CR ปกติ 87 78 A 

31 612111031 ปรัชญา ค าคง CR ปกติ 58 52 C 
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กลุ่ม P104 พยาบาลศาสตร์ 

1. จ านวนนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  29 คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน      29  คน 

3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนิสิตที่ลาออก (F)                                                            0  คน 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ้านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->> 0 0.00 

 B+ 74-79.99 2 6.9 
B 68-73.99 12 41.38 

 C+ 62-67.99 5 17.24 
C 56-61.99 5 17.24 

 D+ 50-55.99 4 13.79 

D 44-49.99 1 3.45 
E 0-43.99 0 0.00 

F - - - 

VG - - - 
W - - - 

G - - - 
S - - - 

U - - - 

I - - - 
IP - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 

 

 

No. รหัสนิสิต ช่ือ-สกลุ ลงทะเบียน สถานะ รวม% T-score เกรด 

1 612111033 ปาวณีา นายาว CR ปกติ 57 51 C 

2 612111034 พลอยภทัร์ ทองประดบั CR ปกติ 63 57 C+ 

3 612111035 ภาวกิา ทองใบ CR ปกติ 71 65 B 

4 612111036 ภูริษา ม่วงปลอด CR ปกติ 69 62 B 

5 612111037 โยษิตา สิงห์ด า CR ปกติ 74 69 B+ 

6 612111038 รัชนีพรรณ ธนากรกิตติโยธิน CR ปกติ 68 61 B 

7 612111039 รัตนาภรณ์ ชุมพุฒ CR ปกติ 68 61 B 

8 612111040 เรวดี พุ่มนวน CR ปกติ 55 49 D+ 

9 612111041 ฤดีภรณ์ ละมยั CR ปกติ 58 52 C 

10 612111042 วรวร์ี สุวรรณจ่าง CR ปกติ 71 65 B 

11 612111043 วชัรพงศ ์ล่วงห้อย CR ปกติ 49 43 D 

12 612111044 วภิาวดี เศษขาว CR ปกติ 76 70 B+ 

13 612111045 ศรัณยพ์ร ป่ินเกตุ CR ปกติ 53 47 D+ 

14 612111046 ศศิธร จนัทร์พุ่ม CR ปกติ 60 54 C 

15 612111047 ศศิวมิล ทองแกว้ CR ปกติ 55 49 D+ 

16 612111048 ศุภวรรณ เพชรสงค ์ CR ปกติ 60 54 C 

17 612111049 สธนัยา เส็นเหมาะ CR ปกติ 73 68 B 

18 612111050 สามียะห์ ยอืลาแป CR ปกติ 70 63 B 

19 612111051 สุกลัยา แกว้เจียรนยั CR ปกติ 62 57 C+ 

20 612111053 สุภาวรรณ ภู่ใหญ่ CR ปกติ 61 55 C 

21 612111054 เสาด๊ะ หวนัอิ CR ปกติ 63 57 C+ 

22 612111055 อภิสรา หมาดเส็น CR ปกติ 69 62 B 

23 612111056 อรชรี ชูเพง็ CR ปกติ 63 57 C+ 

24 612111057 อรณิชา เหล่าแกว้ CR ปกติ 69 62 B 

25 612111058 อจัจิมา ปาลาหา CR ปกติ 72 66 B 

26 612111059 อสัมรั ซีบะ CR ปกติ 68 61 B 

27 612111060 อสัมา เหมเส็ม CR ปกติ 53 47 D+ 

28 612111061 อาภสัรา ประคองเก้ือ CR ปกติ 67 60 C+ 

29 612111062 ฮะฟาวาตี กรือมอ CR ปกติ 73 68 B 
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กลุ่ม P105 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

1. จ านวนนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 43 คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     43 คน 

3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนิสิตที่ลาออก (F)                                                            0  คน 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ้านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->> 0 0.00 

 B+ 74-79.99 0 0.00 
B 68-73.99 0 0.00 

 C+ 62-67.99 6 13.95 
C 56-61.99 10 23.26 

 D+ 50-55.99 15 24.88 

D 44-49.99 12 27.91 
E 0-43.99 0 0.00 

F - - - 

VG - - - 
W - - - 

G - - - 
S - - - 

U - - - 

I - - - 
IP - - - 
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No. รหัสนิสิต ช่ือ-สกลุ ลงทะเบียน สถานะ รวม% T-score เกรด 

1 602051189 กนกอร หลงกลาง CR ปกติ 64 58 C+ 

2 602051190 กนชวรรณ แสงสม CR ปกติ 62 57 C+ 

3 602051191 จุฑารัตน์ ชยัพฒัน์ CR ปกติ 52 46 D+ 

4 602051192 ชญานนัท ์จ าเริญ CR ปกติ 44 31 D 

5 602051193 ชมภูนุช ดว้งฉีด CR ปกติ 55 49 D+ 

6 602051194 ชลธี วเิชียร CR ปกติ 48 41 D 

7 602051195 ชุติมดี อ าไพฤทธ์ิ CR ปกติ 58 52 C 

8 602051196 ซอฟฟิวดีน สะมะลี CR ปกติ 48 41 D 

9 602051197 ซารีฮะ หะยหีะซา CR ปกติ 65 59 C+ 

10 602051198 ธนกฤต ชุมบุญรักษ์ CR ปกติ 47 39 D 

11 602051199 ธนชัพร เพช็รบูรณ์ CR ปกติ 52 46 D+ 

12 602051200 ธิดาลกัษณ์ ค าขาว CR ปกติ 65 59 C+ 

13 602051202 นซัฟู พะยซีุ CR ปกติ 54 48 D+ 

14 602051203 นสัรุดดีน สะแลแม CR ปกติ 45 36 D 

15 602051204 นาฎนที จุเส้ง CR ปกติ 50 44 D+ 

16 602051206 นูรายนา มะสารี CR ปกติ 58 52 C 

17 602051207 ปภาวรินท ์ปิริยะ CR ปกติ 58 52 C 

18 602051208 ปาณิสรา โชติกุลานนท ์ CR ปกติ 50 44 D+ 

19 602051209 ปิยพร ขุนไพชิต CR ปกติ 48 41 D 

20 602051210 พรภสัสร นิภานันท ์ CR ปกติ 60 54 C 

21 602051211 พกัตร์พิมล ไขแสง CR ปกติ 66 59 C+ 

22 602051212 แพรววดี มหาสวสัด์ิ CR ปกติ 45 36 D 

23 602051213 ฟ้าใส แอบมณี CR ปกติ 44 31 D 

24 602051214 มารียะ๊ฮ ์ลาไหน CR ปกติ 52 46 D+ 

25 602051215 รัชฎาภรณ์ มุสิกะพนัธ ์ CR ปกติ 59 53 C 

26 602051216 รางคค์ณา อีแต CR ปกติ 54 48 D+ 

27 602051217 รุ่งอรุณ มาเอียด CR ปกติ 54 48 D+ 

28 602051218 โรสยา ห้วงทรัพย ์ CR ปกติ 56 50 C 

29 602051219 ฤทธิเดช เรืองแกว้ CR ปกติ 55 49 D+ 

30 602051220 วราภรณ์ มณีทอง CR ปกติ 50 44 D+ 

31 602051222 วลิาวณัย ์แกว้สุวรรณ CR ปกติ 60 54 C 

32 602051223 ศรินยา สูบเด็น CR ปกติ 65 59 C+ 

33 602051225 สอฝีหยะ๊ ช่างเขียน CR ปกติ 55 49 D+ 

34 602051226 สาธนี ชูศรีหรัญ CR ปกติ 57 51 C 

35 602051227 สุดารัตน์ ป่ินแกว้ CR ปกติ 54 48 D+ 

36 602051228 สุดาวรรณ มีศรี CR ปกติ 53 47 D+ 

37 602051229 สุนิตา หมดัเด็น CR ปกติ 58 52 C 

38 602051230 สุพตัรา ผอ่งสุวรรณ์ CR ปกติ 49 43 D 

39 602051231 อาดีละห์ กานา CR ปกติ 57 51 C 

40 602051232 อาริษา บุญชู CR ปกติ 48 41 D 

41 602051233 อารีย ์แหล๊ะอี CR ปกติ 47 39 D 

42 602051234 ฮาริซ หมดัหมนั CR ปกติ 44 31 D 

43 602051235 นูรีฮนั บาเหม CR ปกติ 54 48 D+ 
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5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

- 

 
 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวด 5 ข้อ 2 

    6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก้าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- 

 
- 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- 
 

- 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการตั้งคณะกรรมการวิชาการในสาขาวิชา 
ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนิสิต  
- มีการทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนิสิต
โดยกรรมการวิชาการประจ้าคณะ 

ผ่านการประเมิน 
 

ผ่านการประเมิน 

 
 

หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- 
 

- 
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2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 
- 
 

- 

 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 

กลุ่ม P101 

อ. ปรยีาลักษณ์ โคหนองบัว   
  
0207252 กายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีวทิยาของมนุษย ์2 
  
  
จ านวนนสิติทีป่ระเมนิ 41 คน  
  

ตอนที ่1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลีย่ SD 

1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้ับ
ผูเ้รยีน 

4.22 0.76 

2. ผสูอนมคีวามตัง้ใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.17 0.63 

3. ผูส้อนแจง้และด าเนนิตามวัตถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 

4.24 0.73 

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบัิตกิจิกรรม 4.22 0.72 

5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบัิต ิ 4.34 0.66 

6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหค้ าปรกึษานอกเวลาเรยีน 3.98 0.79 

7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสือ่การสอนประกอบเหมาะสมกับเนือ้หารายวชิา 4.24 0.66 

8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 3.83 0.83 

9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.15 0.76 

10. ผูส้อนไดช้ีแ้จงใหก้ับผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความส าคัญในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้

เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจ าวัน หรอืการท างานในอนาคต 
4.32 0.61 

 
4.17 

 
 

ตอนที ่2 ส ิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลีย่ SD 

1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบัิตกิารมคีวามเหมาะสม 4.22 0.76 

2. โสตทัศนูปกรณ์และอปุกรณ์ประกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.17 0.63 

3. บรรยากาศและสิง่แวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 4.24 0.73 

4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ต ารา และสิง่พมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้

4.22 0.72 

 
4.21 

 
 

คา่เฉลีย่ภาพรวม 4.18 
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กลุ่ม P102 

0207252 กายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีวทิยาของมนุษย ์2 
  
จ านวนนสิติทีป่ระเมนิ 38 คน  
  

ตอนที ่1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลีย่ SD 

1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้ับ
ผูเ้รยีน 

4.42 0.55 

2. ผสูอนมคีวามตัง้ใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.39 0.68 

3. ผูส้อนแจง้และด าเนนิตามวัตถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 

4.42 0.50 

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบัิตกิจิกรรม 4.42 0.64 

5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบัิต ิ 4.34 0.67 

6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหค้ าปรกึษานอกเวลาเรยีน 4.37 0.59 

7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสือ่การสอนประกอบเหมาะสมกับเนือ้หารายวชิา 4.45 0.55 

8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 4.37 0.71 

9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.18 0.61 

10. ผูส้อนไดช้ีแ้จงใหก้ับผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความส าคัญในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้

เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจ าวัน หรอืการท างานในอนาคต 
4.45 0.55 

 
4.38 

 
 

ตอนที ่2 ส ิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลีย่ SD 

1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบัิตกิารมคีวามเหมาะสม 4.42 0.55 

2. โสตทัศนูปกรณ์และอปุกรณ์ประกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.39 0.68 

3. บรรยากาศและสิง่แวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 4.42 0.50 

4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ต ารา และสิง่พมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้

4.42 0.64 

 
4.41 

 
 

คา่เฉลีย่ภาพรวม 4.39 
 

  

กลุ่ม P103 

แสดงคา่เฉลีย่ระดับความเห็นเกีย่วกับการเรยีนการสอนโดยนสิติ เฉลีย่จากรายวชิาทีส่อนโดยอาจารย ์จ าแนกตามขอ้รายการ 
  
ประจ าปีการศกึษา 2561      ภาคการศกึษาที ่2 
  
อ. ปรยีาลักษณ์ โคหนองบัว   
  
0207252 กายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีวทิยาของมนุษย ์2 

  
  
จ านวนนสิติทีป่ระเมนิ 28 คน  
  

ตอนที ่1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลีย่ SD 

1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้ับ
ผูเ้รยีน 

4.68 0.48 

2. ผสูอนมคีวามตัง้ใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.75 0.44 

3. ผูส้อนแจง้และด าเนนิตามวัตถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 

4.64 0.49 

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบัิตกิจิกรรม 4.68 0.48 

5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบัิต ิ 4.68 0.48 

6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหค้ าปรกึษานอกเวลาเรยีน 4.54 0.51 

7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสือ่การสอนประกอบเหมาะสมกับเนือ้หารายวชิา 4.68 0.48 

8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 4.61 0.50 

9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.61 0.50 

10. ผูส้อนไดช้ีแ้จงใหก้ับผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความส าคัญในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้

เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจ าวัน หรอืการท างานในอนาคต 
4.54 0.51 

 
4.64 
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ตอนที ่2 ส ิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลีย่ SD 

1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบัิตกิารมคีวามเหมาะสม 4.68 0.48 

2. โสตทัศนูปกรณ์และอปุกรณ์ประกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.75 0.44 

3. บรรยากาศและสิง่แวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 4.64 0.49 

4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ต ารา และสิง่พมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้

4.68 0.48 

 
4.69 

 
 

คา่เฉลีย่ภาพรวม 4.65 
 

กลุ่ม P104 

0207252 กายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีวทิยาของมนุษย ์2 
  
จ านวนนสิติทีป่ระเมนิ 27 คน  
  

ตอนที ่1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลีย่ SD 

1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้ับ
ผูเ้รยีน 

4.70 0.47 

2. ผสูอนมคีวามตัง้ใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.59 0.50 

3. ผูส้อนแจง้และด าเนนิตามวัตถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 

4.67 0.48 

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบัิตกิจิกรรม 4.67 0.55 

5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบัิต ิ 4.59 0.57 

6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหค้ าปรกึษานอกเวลาเรยีน 4.63 0.63 

7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสือ่การสอนประกอบเหมาะสมกับเนือ้หารายวชิา 4.48 0.58 

8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 4.52 0.64 

9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.59 0.50 

10. ผูส้อนไดช้ีแ้จงใหก้ับผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความส าคัญในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้

เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจ าวัน หรอืการท างานในอนาคต 
4.63 0.49 

 
4.61 

 
 

ตอนที ่2 ส ิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลีย่ SD 

1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบัิตกิารมคีวามเหมาะสม 4.70 0.47 

2. โสตทัศนูปกรณ์และอปุกรณ์ประกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.59 0.50 

3. บรรยากาศและสิง่แวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 4.67 0.48 

4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ต ารา และสิง่พมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้

4.67 0.55 

 
4.66 

 
 

คา่เฉลีย่ภาพรวม 4.62 
 

กลุ่ม P105 

0207252 กายวภิาคศาสตรแ์ละสรรีวทิยาของมนุษย ์2 
  
 
จ านวนนสิติทีป่ระเมนิ 30 คน  
  

ตอนที ่1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลีย่ SD 

1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้ับ
ผูเ้รยีน 

4.07 0.64 

2. ผสูอนมคีวามตัง้ใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.23 0.57 

3. ผูส้อนแจง้และด าเนนิตามวัตถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 

4.20 0.55 

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบัิตกิจิกรรม 4.10 0.55 

5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบัิต ิ 4.03 0.61 

6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหค้ าปรกึษานอกเวลาเรยีน 4.00 0.69 

7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสือ่การสอนประกอบเหมาะสมกับเนือ้หารายวชิา 4.10 0.61 

8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 4.13 0.68 

9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.20 0.61 
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10. ผูส้อนไดช้ีแ้จงใหก้ับผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความส าคัญในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้

เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจ าวัน หรอืการท างานในอนาคต 
4.17 0.65 

 
4.12 

 
 
 
 

ตอนที ่2 ส ิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลีย่ SD 

1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบัิตกิารมคีวามเหมาะสม 4.07 0.64 

2. โสตทัศนูปกรณ์และอปุกรณ์ประกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.23 0.57 

3. บรรยากาศและสิง่แวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 4.20 0.55 

4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ต ารา และสิง่พมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้

4.10 0.55 

 
4.15 

 
 

คา่เฉลีย่ภาพรวม 4.13 
 

 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนิสิต 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส้าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

                  1.1.1  ห้องเรียนและการสอนอยู่ในเกณฑ์ดี  

           1.2    ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

                       1.1.1  ทางหลักสูตรและผู้สอน มุ่งมั่นและพัฒนางานต่อไป 
 
       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์ส้าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
- 

   ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
-  

    
หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงกรเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา     

 แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ เหตุผล 
 (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

การปรับปรุง 
เอกสารประกอบการสอนทุกปี 

ได้ปรับปรุงเอกสาร
ประกอบการสอนตามแผนที่
ได้วางไว้เสร็จแต่ไมส่มบูรณ์ 

รอเพ่ิมเติมครื่องมือที่ได้รับใหม่ 
เผื่อน้าเข้าไปในรายละเอียดของ

ปฏิบัติการ 
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2. การด าเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
 เข้าร่วมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิธีการสอนแบบต่างๆ  จากนั้นได้น้ามาปรับปรุงวิธีการสอน  
และวิธีการประเมินผล 

 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
การปรับปรุง 

เอกสารประกอบการสอน 
 และสื่อการสอน 

ก่อนเปิดเรียนภาคเรียนที่  1 
ประจ้าปีการศึกษา  2562 

อ.ปรียาลักษณ์ โคหนองบัว 
 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

                                                - 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

  

  วันที่รายงาน  
 

              
ลงชื่อ ………………………......................... 
(อาจารย์ปรียาลักษณ์  โคหนองบัว) 

                    วันที่รายงาน     6 มิ.ย. 2562 
 
 
 
 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ลงชื่อ……………………………………… 
          (อ.ดร.ธนพล อยู่เย็น) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 


