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 รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4)  
ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

-------------------------------------------------------------- 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

ภาษาไทย  ปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัด 
ภาษาอังกฤษ Practicum in Nurse Internship 

 
2. จ านวนหน่วยกิต 4(0-12-0) 

(ทั้งสิ้นปฏิบัติ …180…ชม.  ศึกษาด้วยตนเอง ……-…….. ชม. /สัปดาห์) 
 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

3.1 หลักสูตร 
 ระดับปริญญาตรี 

3.2 ประเภทของรายวิชา 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      หมวดวิชาเฉพาะ (กลุ่มพ้ืนฐานวิชาชีพ)  
 หมวดวิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาชีพ)   หมวดวิชาเลือกเสรี 

 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
คณะ/

สาขาวิชา 
โทรศัพท์ E-mail หมายเหตุ 

1 อ.วัชรี  
น้อยผา 

พยาบาล
ศาสตร์ 

0862870733 watcharee.n@tsu.ac.th ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

2 อ.ดร.กฤตพร  
สิริสม 

พยาบาล
ศาสตร์ 

0866950297 krittaporn.s@tsu.ac.th ผู้รับผิดชอบ
รอง 

 
4.2 อาจารย์ผู้สอน 

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
คณะ/

สาขาวิชา 
โทรศัพท์ E-mail 

1 ผศ.ดร.หทัยรัตน ์แสงจันทร์ พยาบาลศาสตร์ 08 1897 5223 hathairat.s@tsu.ac.th 
2 ผศ.มาลี ค าคง พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ4733 malee.k@tsu.ac.th 
3 ผศ.อนงค์ ภิบาล พยาบาลศาสตร์ 09 4593 8646 anong.p60@outlook.com 
4 อ.ดร.กฤตพร สิริสม พยาบาลศาสตร์ 08 6695 0297 krittaporn.s@tsu.ac.th 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล 
คณะ/

สาขาวิชา 
โทรศัพท์ E-mail 

5 อ.ดร.ศิริวรรณ ชูก าเนิด พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4751 scsiriwanch@gmail.com 
6 อ.ดร.นฤมล พราหมเภทย์ พยาบาลศาสตร์ 06 2193 9192 naruemon.p@tsu.ac.th 
7 อ.วัชรี น้อยผา พยาบาลศาสตร์ 08 6287 0733 watcharee.n@tsu.ac.th 
8 อ.นิติกุล บุญแก้ว พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4752 nitikul.b@tsu.ac.th 
9 อ.รัตติกาล เรืองฤทธ์ิ พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4734 rattikarn.r@tsu.ac.th 
10 อ.ปุญณพัฒน ์ช านาญเพาะ พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4731 punnaphat.c@tsu.ac.th 
11 อ. มุขรินทร์ ทองหอม พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4737 mukkarin.t@tsu.ac.th 
12 อ.อธิพงศ์ มุณีโน พยาบาลศาสตร์ 074-609-600 ต่อ 4775 athipong.mun@cra.ac.th 
 หัวหน้าหอผู้ป่วย/พยาบาลวิชาชีพท่ีได้รับมอบหมายในแต่ละแหล่งฝึกท่ีนิสิตเลือกสรร 
 
5. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ชั้นปีที่เรียน 

5.1 ภาคเรียนที่ …2/2567   ชั้นปีที่4 
5.2 จ านวนผู้เรียน …46……. คน 

 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 

 มี 1101265 ปฏิบัติการพยาบาลขั้นพ้ืนฐาน 1101267 ปฏิบัติการพยาบาลเพ่ือสร้างเสริม
สุขภาพ 1101312 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 1101331 ปฏิบัติการพยาบาลเด็ก 1101341 
ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 1101343 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 1101422 
ปฏิบัติการพยาบาลชุมชนและการรักษาโรคเบื้องต้น 1101451 ปฏิบัติการพยาบาลมารดาและทารก 
1101452 ปฏิบัติการผดุงครรภ์ และ 1101472 ปฏิบัติการจัดการทางการพยาบาล 

 ไม่มี 
 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 
  มี  ระบุ ……………………………………….. 
 ไม่มี 
 

8. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
วันที่ 7  เดือน ตุลาคม พ.ศ.2567 
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9. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
วัตถุประสงค์ ข้อมูล/หลักฐาน วิธีการพัฒนา/ปรับปรุง 

1. เพ่ือให้นิสิตมีแหล่งฝึกตรง
กับความต้องการของนิสิต 

ผลประเมิน มคอ.6 ปีการศึกษา 2566 
นิสิตเสนอแนะให้เพ่ิมเติมแหล่งฝึกใน
พ้ืนทีส่ามจังหวัดชายแดนใต้ (ปัตตานี 
ยะลา และนราธิวาส) จังหวัดตรัง และ
จังหวัดกระบี่  

ด าเนินการส ารวจความ
ต้องการแหล่งฝึกปฏิบัติ
ของนิสิตตั้งแต่ภาคเรียน 
ที่ 1/2567 ตามแบบฟอร์ม 
การส ารวจแหล่งฝึกตาม
ความต้องการของนิสิต 

2. เพ่ือให้มีอาจารย์นิเทศ
เพียงพอและเหมาะสม
ครอบคลุมตามแหล่งฝึก 
ทีน่ิสิตต้องการ 

ผลประเมิน มคอ.6 ปีการศึกษา 2566 
นิสิตเสนอแนะให้มอีาจารย์นิเทศตาม
แหล่งฝึกทีเ่พ่ิมข้ึน และก าหนดแผน
นิเทศการฝึกปฏิบัติของนิสิตให้ชัดเจน 
เป็น 2 ช่วงเวลา คือ สัปดาห์ที่สอง  
เพ่ือติดตามการปรับตัวและปัญหาและ
สัปดาห์สุดท้ายเพ่ือประเมินผลการฝึก
ปฏิบัติร่วมกับแหล่งฝึกและน าเสนอ 
ผลการศึกษา 

เพ่ิมจ านวนอาจารย์นิเทศ
จากสาขาวิชาต่าง ๆ และ
จัดท าแผนการนิเทศ 
โดยแบ่งอาจารย์นิเทศ 
ตามความเชี่ยวชาญและ 
ตามแหล่งฝึก  

3. เพ่ือให้งานทีไ่ด้รับ
มอบหมายสอดคล้องกับ 
แนวปฏิบัติการรักษาโรค 
 

ผลประเมิน มคอ.6 ปีการศึกษา 2566 
นิสิตเสนอแนะให้ปรับลดรายงาน  
การทบทวน protocol และส่งรายงาน
ในระบบ TSU MOOC ของรายวิชา 
เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของงานต่าง ๆ 

มอบให้นิสิตปฏิบัติการ
พยาบาลและทบทวน
กรณีศึกษาโดยใช้ 
แนวปฏิบัติการรักษาโรค 
(protocol หรือ CPG)   

4. เพื่อลดภาระการท างาน
และการใช้กระดาษเป็น
จ านวนมาก 

ผลประเมิน มคอ.6 ปีการศึกษา 2566 
นิสิตเสนอแนะให้ปรับการส่งรายงาน
สะท้อนคิดเป็นระบบ TSU MOOC  
ของรายวิชา แทนการส่งเป็นระบบอีเมล์
และกระดาษ  

เพ่ิมหัวข้อการส่งรายงาน
สะท้อนคิด ในระบบ TSU 
MOOC ของรายวิชา 
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา (Course Goals) 

ภายหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน นิสิตเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ ดังนี้ 
1.1 สามารถค้นคว้าความรู้ได้จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ฝึกหัด (K) 
1.2 มีความมั่นใจ สามารถปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างถูกต้องแม่นย า (A) 
1.3 ใช้ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ (A)  
1.4 สามารถปฏิบัติการพยาบาลที่มีความหลากหลายของผู้ใช้บริการ ครอบคลุมทุกระดับปัญหา

ของผู้ใช้บริการ และประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี และปฏิบัติได้เหมาะสมสอดคล้องกับความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม และภูมิหลังของผู้ใช้บริการ ค านึงถึงสิทธิมนุษยชน และการมีส่วนร่วมของครอบครัว (S) 

1.5 ปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัดบนฐานความรู้เชิงประจักษ์และการใช้ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ภายใน
ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพ สิทธิผู้ป่วย และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยค านึงถึงคุณค่าและศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย ์(S) 

1.6 สามารถท างานเป็นทีมกับทีมการพยาบาลในหอผู้ป่วยได้อย่างมีคุณภาพ (S) 
1.7 สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองในการฝึกปฏิบัติการพยาบาลและจัดการทางการพยาบาลในฐานะ

พยาบาลวิชาชีพ ภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพเฉพาะสาขาในสถานพยาบาลที่เลือกสรร ภายใต้
มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาวิชาชีพ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง (S) 

 
2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่ส าเร็จการศึกษาในรายวิชาสามารถ (CLOs) 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (ELOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) 

 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม CLO1 มีระเบียบวินัย ซือ่สัตย์  
อ่อนน้อม อดทน สู้งาน และแสดงถึง
พฤติกรรมที่บอกถึงการปฏิบัติการพยาบาล
ให้เกิดความส าเร็จ 
CLO2 แสดงออกถึงการให้คุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นคน เคารพสทิธิ
มนุษยชน และการปกป้องการถูกละเมิดสิทธิ
ของกลุ่มผู้เสียเปรียบทางสังคม 
CLO3 สามารถจัดการกับปัญหาจริยธรรม 
ในการปฏิบัติพยาบาล มีจติส านึกด้านความ
เสี่ยงและความปลอดภยัของผู้ใช้บริการ 

 1.1 มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ อ่อนน้อม รับผิดชอบ อดทน สู้งาน 
 1.2 แสดงออกถึงความให้คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นคน  
          เคารพสิทธิมนุษยชน  
1.4 สามารถจัดการกับปัญหาจริยธรรมในการปฏิบัติพยาบาล ม ี

            จติส านึกด้านความเสี่ยงและความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 
   1.5 มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพพยาบาลแสดงออกถึงการเคารพสทิธิผู้ป่วย 
            และสิทธิพยาบาล 

  2. ด้านความรู้ CLO4 มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์และ
ศิลป์ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
และศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องรวมถึงการส่งเสริม

 2.2 มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์และศลิป์ทางการพยาบาลและ 
 การผดุงครรภ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (ELOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) 

และป้องกันโรคของประชาชนในชุมชน  
ด้านการบริหารการจัดการพยาบาล 

  3. ด้านทักษะทางปัญญา CLO5 สามารถวิเคราะหต์นเองเพือ่พัฒนา
ให้มีศักยภาพเพิม่ขึ้น น าไปสู่การเรียนรู้ด้วย
ตนเองและแสดงพฤติกรรมถึงทักษะการ
เรียนรูด้้วยตนเอง มีความกระตือรอืร้นใน
การแสวงหาความรู้ใฝรู่้ มีแรงจูงใจในตนเอง
และก ากับตนเองในการเรยีนรู้ด้วยตนเอง  
CLO6 มีทักษะการเรียนรู้ การคิดอย่างเป็น
ระบบ คิดอย่างมจีารณญาณ คิดสร้างสรรค์
รวมถึงการตดัสินใจแกไ้ขปัญหาในการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล โดยแสดงออก
ถึงการใช้การคิดอย่างเป็นระบบ การคิด
อย่างมีวิจารญาณ และการคิดสร้างสรรค์  
ในการตัดสินใจแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาล 

 3.1 สามารถวิเคราะห์ตนเองเพื่อพัฒนาให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้น  
น าไปสู่การเรียนรูด้้วยตนเอง 

 3.2 มีทักษะการเรียนรู้ การคิดอย่างเป็นระบบ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรคร์วมถึงการตัดสินใจแก้ไขปญัหา 
ในการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล  

 4. ด้านทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ CLO7 มีทักษะชีวิต มนุษยสมัพันธ์ที่ดี 
ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์  โดยมี
พฤติกรรมที่แสดงถึงความสามารถ 
ในการน าความคิดเห็นและความเช่ือ 
ที่หลากหลาย มาสร้างดลุยภาพและ 
ท าให้งานบรรลผุลส าเร็จ 
CLO8 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาท
ผู้น าและสมาชิกของระบบบริการ
สาธารณสุขทุกระดับ โดยท างานกบัทีม
พยาบาล ผู้น าชุมชน และชุมชน ทั้งบทบาท
ผู้น าและสมาชิกทีม 

 4.1 มีทักษะชีวิต มนุษยสัมพันธ์ท่ีดี ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค ์
 4.2 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกของระบบ  
          บริการสาธารณสุขทุกระดับ 

 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

CLO9 สามารถประมวลผลข้อมูลอย่าง 
เป็นระบบและถ่ายทอดไดเ้หมาะสม โดย
สามารถประเมินค่าข้อมลูและน ามาใช้ใน
การสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการพยาบาล 
และสามารถเผยแพร่ข้อมูลเชิงสรา้งสรรค ์
CLO10 สามารถสื่อสารเพื่อใหผู้้ใช้บริการ
ได้รับบริการสุขภาพอย่างปลอดภยั โดย
สามารถวิเคราะห์สถานการณ์และสื่อสาร
เพื่อป้องกันความเสี่ยงหรือความไม่ปลอดภัย
ของผู้ใช้บริการ 

 5.2 สามารถประมวลผลข้อมลูอย่างเป็นระบบ และถ่ายทอดได้ 
          เหมาะสม 
 5.3 สามารถสื่อสารภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด  

การฟัง การอ่าน การเขียนและการน าเสนอ รวมทั้งสามารถอ่าน
วารสารและต าราภาษาอังกฤษอยา่งเข้าใจ 

 5.5 สามารถสื่อสารเพื่อใหผู้้ใช้บริการได้รับบริการสุขภาพอยา่ง
ปลอดภัย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (ELOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) 

 6. ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ CLO11 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์แบบองค์รวมโดยใช้ศาสตร์และศลิป์
ทางการพยาบาล และศาสตร์ที่เกีย่วข้อง  
ใช้กระบวนการพยาบาลและหลักฐาน 
เชิงประจักษ์ บนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม 
สิทธิของผู้ป่วย เพื่อความปลอดภยั ภายใต้
กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ เน้น 
การพัฒนาศักยภาพการดูแลตนเอง และ 
การมีส่วนร่วม ค านึงถึงความเป็นปัจเจก  
วิถีการด าเนินชีวิต บริบทพหุวัฒนธรรม  
การเปลีย่นแปลงของสังคม 

 6.1 ปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมโดยใช้ศาสตร์และศิลป์ทางการ 
          พยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ใช้กระบวนการพยาบาลและ 
          หลักฐานเชิงประจักษ์ บนพ้ืนฐานคุณธรรม จรยิธรรม สิทธิของ 
          ผู้ป่วย ภายใต้กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 6.2 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์เพื่อส่งเสริมสุขภาพ  

 ป้องกันโรค ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสภาพแก่บุคคล ครอบครัว และ
ชุมชน โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพการดูแลตนเอง และการมี 
ส่วนร่วม 

 6.3 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ด้วยความเมตตา กรณุา  
          และเอื้ออาทร โดยค านึงถงึความเป็นปัจเจก วิถีการด าเนินชีวิต  
          บริบทพหุวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 6.4 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในการปฏิบัติงาน สามารถท างานกับทีม 
          การพยาบาล ทีมสหสาขาวิชาชีพ และชุมชน 

 
หมวดที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา 

 
1. ความรู้ หรือทักษะท่ีรายวิชามุ่งหวังท่ีจะพัฒนานิสิต (CLOs) 
 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่ส าเร็จการศึกษาในรายวิชานี้ จะสามารถ 

CLO1 มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย์ อ่อนน้อม อดทน สู้งาน และแสดงถึงพฤติกรรมที่บอกถึงการปฏิบัติ 
การพยาบาลให้เกิดความส าเร็จ 

 CLO2 แสดงออกถึงการให้คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นคน เคารพสิทธิมนุษยชน และการปกป้อง
การถูกละเมิดสิทธิของกลุ่มผู้เสียเปรียบทางสังคม 

 CLO3 สามารถจัดการกับปัญหาจริยธรรมในการปฏิบัติพยาบาล มีจิตส านึกด้านความเสี่ยงและ
ความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 

 CLO4 มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์และศิลป์ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์และศาสตร์ 
ที่เก่ียวข้องรวมถึงการส่งเสริมและป้องกันโรคของประชาชนในชุมชน ด้านการบริหารการจัดการพยาบาล 

 CLO5 สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น น าไปสู่การเรียนรู้ด้วยตนเองและ
แสดงพฤติกรรมถึงทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ใฝ่รู้ มีแรงจูงใจ 
ในตนเองและก ากับตนเองในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

 CLO6 มีทักษะการเรียนรู้ การคิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์รวมถึง 
การตัดสินใจแก้ไขปัญหาในการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล โดยแสดงออกถึงการใช้การคิดอย่างเป็นระบบ  
การคิดอย่างมีวิจารญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ในการตัดสินใจแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 
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 CLO7 มีทักษะชีวิต มนุษยสัมพันธ์ที่ดี ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์  โดยมีพฤติกรรมที่แสดงถึง
ความสามารถในการน าความคิดเห็นและความเชื่อที่หลากหลาย มาสร้างดุลยภาพและท าให้งานบรรลุผลส าเร็จ 

CLO8 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกของระบบบริการสาธารณสุขทุกระดับ โดย
ท างานกับทีมพยาบาล ผู้น าชุมชน และชุมชน ทั้งบทบาทผู้น าและสมาชิกทีม 

CLO9 สามารถประมวลผลข้อมูลอย่างเป็นระบบ และถ่ายทอดได้เหมาะสม โดยสามารถประเมินค่า
ข้อมูลและน ามาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการพยาบาล และสามารถเผยแพร่ข้อมูลเชิงสร้างสรรค์ 

CLO10 สามารถสื่อสารเพ่ือให้ผู้ใช้บริการได้รับบริการสุขภาพอย่างปลอดภัย โดยสามารถวิเคราะห์
สถานการณ์และสื่อสารเพ่ือป้องกันความเสี่ยงหรือความไม่ปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 

CLO11 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์แบบองค์รวมโดยใช้ศาสตร์และศิลป์ทางการพยาบาล 
และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ใช้กระบวนการพยาบาลและหลักฐานเชิงประจักษ์ บนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม  
สิทธิของผู้ป่วย เพ่ือความปลอดภัย ภายใต้กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ เน้นการพัฒนาศักยภาพการดูแล
ตนเอง และการมีส่วนร่วม ค านึงถึงความเป็นปัจเจก วิถีการด าเนินชีวิต บริบทพหุวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

 
2. วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาความรู้ หรือทักษะ ในข้อ 1 และการวัดผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ของรายวิชา 

CLOs 
วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/
เครื่องมือในการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
CLO1 มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย์ 
อ่อนน้อม อดทน สู้งาน และ
แสดงถึงพฤติกรรมที่บอกถึง 
การปฏิบัติการพยาบาลให้ 
เกิดความส าเร็จ 
 

1. ชี้แจงกฎระเบียบ วินัย และ
ร่วมก าหนดกติกา  
2. การมอบหมายงาน 
3. การเขียนสะท้อนคิด 
 

1. การสังเกตพฤติกรรมแสดงออก 
ถึงการปฏิบัติตามกฎระเบียบ วินัย  
ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
2. ความตรงต่อเวลาในการข้ึนฝึก
ปฏิบัติงาน และการส่งงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
3. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 

CLO2 แสดงออกถึงการให้
คุณค่าและศักดิ์ศรีของความ
เป็นคน เคารพสิทธิมนุษยชน 
และการปกป้องการถูกละเมิด
สิทธิของกลุ่มผู้เสียเปรียบ 
ทางสังคม 

1. ชี้แจงกฎระเบียบ วินัย และ
ร่วมก าหนดกติกา  
2. การมอบหมายงาน 
3. การเขียนสะท้อนคิด 
 
 
 
 

1. การสังเกตพฤติกรรมแสดงออก 
2. แบบประเมินสะท้อนคิด  
3. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
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CLOs 
วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/
เครื่องมือในการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
CLO3 สามารถจัดการกับ
ปัญหาจริยธรรมในการปฏิบัติ
พยาบาล มีจิตส านึกด้าน 
ความเสี่ยงและความปลอดภัย
ของผู้ใช้บริการ 

1. ชี้แจงกฎระเบียบ วินัย และ
ร่วมก าหนดกติกา  
2. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วยที่
เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
3. การมอบหมายงานมอบหมาย
รับผิดชอบดูแล case รายบุคคล 
ร่วมกับทีมการพยาบาล 
4. การเขียนสะท้อนคิด 
 

1. การสังเกตพฤติกรรมแสดงออก 
2. แบบประเมินสะท้อนคิด  
3. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 

CLO4 มีความรู้ความเข้าใจ 
ในศาสตร์และศิลป์ทางการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ 
และศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องรวมถึง
การส่งเสริมและป้องกันโรคของ
ประชาชนในชุมชน ด้านการ
บริหารการจัดการพยาบาล 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วยที่
เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีมการ
พยาบาล 
3. pre-post clinical 
conference 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  
6. การน าเสนอผลการศึกษาและ
การเขียนรายงานกรณีศึกษา 

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
2. แบบประเมินการน าเสนอ 
ผลการศึกษา 
3. แบบประเมินการเขียนรายงาน 
 
 

CLO5 สามารถวิเคราะห์ตนเอง
เพ่ือพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
น าไปสู่การเรียนรู้ด้วยตนเอง
และแสดงพฤติกรรมถึงทักษะ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความ
กระตือรือร้นในการแสวงหา

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
2. แบบประเมินสะท้อนคิด 
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CLOs 
วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/
เครื่องมือในการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
ความรู้ใฝ่รู้ มีแรงจูงใจในตนเอง
และก ากับตนเองในการเรียนรู้
ด้วยตนเอง  

2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical  
conference 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  
6. มอบหมายให้นิสิตประเมินผล
การปฏิบัติงานของตนเองโดยใช้
แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 

CLO6 มีทักษะการเรียนรู้ การ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์
รวมถึงการตัดสินใจแก้ไขปัญหา
ในการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาล โดยแสดงออกถึง 
การใช้การคิดอย่างเป็นระบบ 
การคิดอย่างมีวิจารญาณ และ
การคิดสร้างสรรค์ ในการ
ตัดสินใจแก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical 
conference 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
2. แบบประเมินการน าเสนอ 
ผลการศึกษา 
3. แบบประเมินการเขียนรายงาน 
 
 

CLO7 มีทักษะชีวิต มนุษย
สัมพันธ์ที่ดี ปฏิสัมพันธ์อย่าง
สร้างสรรค์  โดยมีพฤติกรรมที่
แสดงถึงความสามารถในการน า
ความคิดเห็นและความเชื่อที่

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วยที่
เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
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CLOs 
วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/
เครื่องมือในการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
หลากหลาย มาสร้างดุลยภาพ
และท าให้งานบรรลุผลส าเร็จ 

2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 

CLO8 สามารถท างานเป็นทีม
ในบทบาทผู้น าและสมาชิกของ
ระบบบริการสาธารณสุขทุก
ระดับ โดยท างานกับทีม
พยาบาล ผู้น าชุมชน และชุมชน 
ทั้งบทบาทผู้น าและสมาชิกทีม 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศ 
ของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
 

CLO9 สามารถประมวลผล
ข้อมูลอย่างเป็นระบบ และ
ถ่ายทอดได้เหมาะสม โดย
สามารถประเมินค่าข้อมูล 
และน ามาใช้ในการสร้างสรรค์
นวัตกรรมทางการพยาบาล 
และสามารถเผยแพร่ข้อมูล 
เชิงสร้างสรรค์ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical 
conference 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
2. แบบประเมินการน าเสนอ 
ผลการศึกษา 
3. แบบประเมินการเขียนรายงาน 
4. แบบประเมินสะท้อนคิด 
 
 

CLO10 สามารถสื่อสารเพ่ือให้
ผู้ใช้บริการได้รับบริการสุขภาพ
อย่างปลอดภัย โดยสามารถ
วิเคราะห์สถานการณ์และ
สื่อสารเพื่อป้องกันความเสี่ยง
หรือความไม่ปลอดภัยของ
ผู้ใช้บริการ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วยที่
เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical 
conference 

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
2. แบบประเมินการน าเสนอ 
ผลการศึกษา 
3. แบบประเมินการเขียนรายงาน 
4. แบบประเมินสะท้อนคิด 
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CLOs 
วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/
เครื่องมือในการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO11 ปฏิบัติการพยาบาล
และการผดุงครรภ์แบบองค์รวม
โดยใช้ศาสตร์และศิลป์ทาง 
การ พยาบาล และศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง ใช้กระบวนการ
พยาบาลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ บนพ้ืนฐานคุณธรรม 
จริยธรรม สิทธิของผู้ป่วย เพื่อ
ความปลอดภัย ภายใต้
กฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ เน้นการพัฒนา
ศักยภาพการดูแลตนเอง และ
การมีส่วนร่วม ค านึงถึงความ
เป็นปัจเจก วิถีการด าเนินชีวิต 
บริบทพหุวัฒนธรรม การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล 
case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical 
conference 
4. clinical conference โดย
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  
6. การน าเสนอผลการศึกษา
และการเขียนรายงาน
กรณีศึกษา 

1. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล 
 

 
หมวดที่ 4 ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1. ค าอธิบายรายวิชา (Course Description) 

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลและจัดการทางการพยาบาลในฐานะพยาบาลวิชาชีพ ภายใต้การนิเทศของ
พยาบาลวิชาชีพเฉพาะสาขาในสถานพยาบาลที่เลือกสรร ภายใต้มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

Practice as a professional nurse and nurse administrator under supervision of 
registered nurses in a selected area both community and clinical setting; based on 
professional standard, related professional ethics and laws 
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2. กิจกรรมของนิสิต ดึงจาก CLOs  
CLOs กิจกรรมที่มอบหมาย 

CLO1 มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย์ อ่อนน้อม 
อดทน สู้งาน และแสดงถึงพฤติกรรมที่
บอกถึงการปฏิบัติการพยาบาลให้เกิด
ความส าเร็จ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO2 แสดงออกถึงการให้คุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นคน เคารพสิทธิ
มนุษยชน และการปกป้องการถูกละเมิด
สิทธิของกลุ่มผู้เสียเปรียบทางสังคม 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติ 
การรักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO3 สามารถจัดการกับปัญหา
จริยธรรมในการปฏิบัติพยาบาล  
มีจิตส านึกด้านความเสี่ยงและ 
ความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO4 มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์
และศิลป์ทางการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึง 
การส่งเสริมและป้องกันโรคของ
ประชาชนในชุมชน ด้านการบริหาร 
การจัดการพยาบาล 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  
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CLOs กิจกรรมที่มอบหมาย 
CLO5 สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ
พัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน น าไปสู่การ
เรียนรู้ด้วยตนเองและแสดงพฤติกรรมถึง
ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความ
กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ใฝ่รู้ 
มีแรงจูงใจในตนเองและก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO6 มีทักษะการเรียนรู้ การคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดอย่างมวีิจารณญาณ  
คิดสร้างสรรค์ รวมถึงการตัดสินใจแก้ไข
ปัญหาในการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาล โดยแสดงออกถึงการใช้ 
การคิดอย่างเป็นระบบ การคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ 
ในการตัดสินใจแก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  
 

CLO7 มีทักษะชีวิต มนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์  โดย 
มีพฤติกรรมที่แสดงถึงความสามารถ 
ในการน าความคิดเห็นและความเชื่อ 
ที่หลากหลาย มาสร้างดุลยภาพและ 
ท าให้งานบรรลุผลส าเร็จ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference  
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติ 
การรักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO8 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาท
ผู้น าและสมาชิกของระบบบริการ
สาธารณสุขทุกระดับ โดยท างานกับทีม
พยาบาล ผู้น าชุมชน และชุมชน ทั้ง
บทบาทผู้น าและสมาชิกทีม 

1. มอบหมายการท างานกลุ่ม 
2. มอบหมายการท างานร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 

CLO9 สามารถประมวลผลข้อมูลอย่าง
เป็นระบบ และถ่ายทอดได้เหมาะสม 
โดยสามารถประเมินค่าข้อมูลและ

1. มอบหมายการท างานกลุ่ม 
2. มอบหมายการท างานร่วมกับทีมสหวิชาชีพ 
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CLOs กิจกรรมที่มอบหมาย 
น ามาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรม
ทางการพยาบาล และสามารถเผยแพร่
ข้อมูลเชิงสร้างสรรค์ 
CLO10 สามารถสื่อสารเพ่ือให้
ผู้ใช้บริการได้รับบริการสุขภาพอย่าง
ปลอดภัย โดยสามารถวิเคราะห์
สถานการณ์และสื่อสารเพ่ือป้องกัน
ความเสี่ยงหรือความไม่ปลอดภัยของ
ผู้ใช้บริการ 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับทีม 
การพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการ
รักษาของโรค 
5. case incident method  

CLO11 ปฏิบัติการพยาบาลและการ 
ผดุงครรภ์แบบองค์รวมโดยใช้ศาสตร์
และศิลป์ทางการพยาบาล และศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง ใช้กระบวนการพยาบาลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ บนพ้ืนฐาน
คุณธรรม จริยธรรม สิทธิของผู้ป่วย เพื่อ
ความปลอดภัย ภายใต้กฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ เน้นการพัฒนา
ศักยภาพการดูแลตนเอง และการมีส่วน
ร่วม ค านึงถึงความเป็นปัจเจก วิถีการ
ด าเนินชีวิต บริบทพหุวัฒนธรรม การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

1. นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงของหอผู้ป่วย 
ที่เลือกสรรภายใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพ  
2. มอบหมายรับผิดชอบดูแล case รายบุคคล ร่วมกับ 
ทีมการพยาบาล 
3. pre-post clinical conference 
4. clinical conference โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติ 
การรักษาของโรค 
5. case incident method  
 

 
 
 
 
 
3. รายงาน/งานที่นิสิตได้รับมอบหมาย 

รายงาน/งานที่นิสิตได้รับมอบหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ฝึกปฏิบัติการพยาบาลเป็นสมาชิกทีมพยาบาล
ใต้การนิเทศของพยาบาลวิชาชีพประจ าหอผู้ป่วย
ที่เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติและทีมสุขภาพใน

9 ธันวาคม 2567 
ถึง 

17 มกราคม 2568 

- หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
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สถานการณ์จริงโดยใช้ความรู้บนพื้นฐานของ
หลักฐานเชิงประจักษ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ตาม
ตารางเวรหมุนเวียนการฝึกปฏิบัติ (เวรเช้า อย่าง
น้อย 12 เวร เวรบ่ายดึกรวมกันอย่างน้อย  
12 เวร) 

 
 

2. การเขียนสะท้อนคิดการฝึกปฏิบัติงาน  
   จ านวน 4 ครั้ง (สัปดาห์ที่ 1, 2, 3 และ 
    สัปดาห์ที่ 4 ของการฝึกปฏิบัติ) 

- ส่งในเช้าวันจันทร์ของ
สัปดาห์ที่ 2, 3, 4 และสัปดาห์
ที่ 5 ของการฝึกปฏิบัติ โดย 
ส่งเป็นไฟล์ (PDF) ทางระบบ 
TSU MOOC ของรายวิชา 

- อาจารย์นิเทศ 
 

3. การน าเสนอผลการศึกษารายกรณศีึกษา  
   2 รายกรณีเปรียบเทียบ 
 

- ก าหนดการน าเสนอตั้งแต่
สัปดาห์ ที่ 3-5 ตามท่ี 
แหล่งฝึกปฏิบัติก าหนด 

- อาจารย์นิเทศ 
- หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย  
(ประเมินการน าเสนอ
ผลการศึกษาร่วมกัน) 

4. การเขียนรายงานผลการศึกษารายกรณศีึกษา  
   2 รายกรณีเปรียบเทียบ 

- ก าหนดการส่งงานภายใน  
1 สัปดาห์ หลังสิ้นสุดการฝึก 

- อาจารย์นิเทศ 
 

 
4. การติดตามผลการเรียนรู้การฝึกประสบการณ์ภาคสนามของนิสิต 

กิจกรรมติดตาม 
ระยะเวลาการ

ติดตาม 
ผู้รับผิดชอบ 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามฎระเบียบ วินัย 
และประพฤติตนอย่างเหมาะสมต่อตนแองและผู้ใช้บริการ 
ขยันหมั่นเพียร ไม่ย่อท้อต่อการปฏิบัติการพยาบาลเพ่ือ 
ให้เกิดความส าเร็จ 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

2. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติต่อผู้ใช้บริการอย่างให้
คุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นคนอย่างเท่าเทียมกันและการ
ใช้หลักความปลอดภัยในขณะปฏิบัติการพยาบาล ระหว่าง
ฝึกปฏิบัติ 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

3. สังเกตพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม เคารพสิทธิ
ผู้ป่วย ปฏิบัติตามกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ระหว่างฝึกปฏิบัติ  

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
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กิจกรรมติดตาม 
ระยะเวลาการ

ติดตาม 
ผู้รับผิดชอบ 

4. สะท้อนคิดประเด็นจริยธรรมในการปฏิบัติการพยาบาล  ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
- อาจารย์นิเทศ 

5. สังเกตพฤติกรรมการมีจิตอาสา การให้ความช่วยเหลือ
ผู้ใช้บริการ ญาติ และทีมการพยาบาลโดยไม่ต้องร้องขอ 
การด าเนินชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่น  

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

6. ประเมินการใช้ความรู้ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสารและ
การใช้กระบวนการ พยาบาลระหว่างการ pre-post 
clinical conference, clinical conference, case 
incident method   

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
- อาจารย์นิเทศ 

7. สะท้อนคิดการฝึกปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์และวิธีการ
พัฒนาตนเองให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน น าไปสู่การเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างยั่งยืน 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
- อาจารย์นิเทศ 

8. ประเมินพฤติกรรมการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ 
กลุ่มเพ่ือน ทีมการพยาบาล ผู้ใช้บริการและญาติ  
การให้เกียรติ และยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
และความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความรบัผิดชอบใน
การปฏิบัติการพยาบาลและภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หวัหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

9. ประเมินการท างานเป็นทีมร่วมกับทีม 
สหวิชาชีพทั้งบทบาทผู้น าและเป็นสมาชิกทีม 
ที่มีประสิทธิภาพ 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 

10. ประเมินพัฒนาการในการพัฒนาตนเอง ให้มี
ความสามารถเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง การแสดงทัศนคติท่ีบ่ง
บอกถงึการเชิดชูวิชาชีพ องค์กร และความรบัผิดชอบต่อ
สังคม 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ - หัวหน้าหอผู้ป่วย/
พยาบาลวิชาชีพที่ได้รับ
มอบหมาย 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา 
- อาจารย์นิเทศ 

11. ประเมินผลการเรียนรู้เมื่อสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ
พยาบาลแต่ละหอผู้ป่วย ตามแบบประเมิน ตัดสิน 

สิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ - อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา 
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กิจกรรมติดตาม 
ระยะเวลาการ

ติดตาม 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการฝึกปฏิบัติตามเกณฑ์ประเมินผล ร้อยละ 60  
ฝึกปฏิบัติครบถ้วนตามเวลาที่ก าหนด หรือได้รับ
ประสบการณ์ที่จ าเป็นครบถ้วน ตามท่ีรายวิชาก าหนด 

- อาจารย์นิเทศ 

12. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
โดยนิสิต และประเมินผลการจัดการเรียน 
การสอนรายวิชาร่วมกับแหล่งฝึก 

สิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ - อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา  
- อาจารย์นิเทศ 

 
 
5. หน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์นิเทศ 

หน้าที่รับผิดชอบ เวลาด าเนินการ 
1. ส ารวจสาขา/หน่วยงานตามสาขาที่เลือกสรร ภาคเรียนที่ 1 
2. ประสานงานกับหัวหน้าหอผู้ป่วยที่เป็นแหล่งฝึกเก่ียวกับแผนการฝึก
ปฏิบัติงานของนิสิตตลอดรายวิชา 

ก่อนขึ้นฝึกปฏิบัติ 

3. ปฐมนิเทศรายวิชา กฎระเบียบ แนวปฏิบัติและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติการพยาบาลในหอผู้ป่วย 

ก่อนขึ้นฝึกปฏิบัติ 

4. เตรียมความพร้อมนิสิตก่อนฝึกปฏิบัติ โดยทบทวนความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นในการปฏิบัติการพยาบาลและสอดคล้องกับแหล่งฝึก 
เช่น การใช้กระบวนการพยาบาล ทักษะพ้ืนฐานทางการพยาบาล 

ก่อนขึ้นฝึกปฏิบัติ 

5. ประสานงานกับแหล่งฝึกเก่ียวกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
การจัดการเรียนการสอนรวมทั้งแก้ไข ปัญหาที่เกิดขึ้นในแต่ละเวร 

ก่อนขึ้นฝึกปฏิบัติและ 
ระหว่างฝึกปฏิบัติ 

6. ให้ค าปรึกษานิสิตขณะฝึกปฏิบัติงาน รวมทั้งให้ข้อคิดเห็นใน
การศึกษาผู้ป่วยรายกรณีศึกษา 2 รายกรณ ีเปรียบเทียบ 

ระหว่างฝึกปฏิบัติ 

7. ประเมินผลระหว่างการฝึกปฏิบัติของนิสิตและประเมินผล 
การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชาเมื่อสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ ระหว่าง
ฝึกปฏิบัติ และสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ 

ระหว่างฝึกปฏิบัติและ 
สิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ 

8. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนร่วมกับแหล่งฝึก ประเมินผล
รายวิชากับนิสิตและอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และทีมอาจารย์
นิเทศ เพ่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาน าข้อมูลไปจัดท า มคอ.6  
เมื่อสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ  

สิ้นสุดการฝึกปฏิบัติ 
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6. การเตรียมการแนะแนวและช่วยเหลือนิสิต 
 6.1 การจัดแหล่งฝึกปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับความต้องการฝึกปฏิบัติของนิสิต 
 6.2 ประกาศแหล่งฝึกปฏิบัติงานให้นิสิตทราบล่วงหน้า เพ่ือเตรียมความรู้ทางการพยาบาล การ
วางแผนหาที่พัก และวางแผนการฝึกปฏิบัติงานในรายวิชา  
 6.3 ประสานงานกับผู้บริหารทางการพยาบาลของโรงพยาบาลที่เป็นแหล่งฝึกก่อนเปิดภาคเรียน 

6.4 ปฐมนิเทศรายวิชาและปฐมนิเทศแหล่งฝึกก่อนฝึกปฏิบัติรวมถึงการจัดท าคู่มือการปฏิบัติ  
การพยาบาลของรายวิชาแจกจ่ายให้นิสิตเพ่ืออ่านทบทวน และให้แหล่งฝึกเพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับ
การฝึกปฏิบัติของนิสิต 

6.5 ประเมินศักยภาพ เตรียมความพร้อมนิสิตและวางแผนการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสม
กับนิสิตแต่ละคน  

6.6 ประเมินความพร้อมของนิสิตทุกคน เพ่ือติดตามดูแล ช่วยเหลือในการฝึกปฏิบัติงาน  
6.7 ดูแล ช่วยเหลือนิสิตในการเผชิญสถานการณ์ที่เกินความสามารถหรือมีความเครียด เช่น  

การปฏิบัติทักษะการพยาบาลที่นิสิตยังไม่ผ่านประสบการณ์ การปรับตัวกับทีมบุคลากรในหอผู้ป่วย  
6.8 เปิดโอกาสให้นิสิตขอรับค าปรึกษาได้ทุกเวลา กรณีมีความเครียด ความวิตกกังวลสูงให้การดูแล 

ช่วยเหลือหรือส่งต่อผู้เชี่ยวชาญ  
6.9 จัดประชุมทีมอาจารย์ผู้สอนและพยาบาลพ่ีเลี้ยง ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียน 

การสอน การประเมินผลการเรียนรู้และสมรรถนะการปฏิบัติพยาบาลของนิสิตตามแบบประเมิ น เพ่ือให้
ข้อมูลและค าปรึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

6.10 กรณีเกิดความเสี่ยงจากการฝึกปฏิบัติให้ปฏิบัติตามแนวทางที่ทางคณะพยาบาลศาสตร์ ได้
ก าหนดไว้ 
 
7. สิ่งอ านวยความสะดวกและการสนับสนุนที่ต้องการจากสถานที่ที่จัดประสบการณ์ภาคสนาม 

7.1 ห้องสมุดส าหรับศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
7.2 หนังสือ เอกสาร สื่อการเรียนรู้ทางการพยาบาล เพ่ือให้นิสิตค้นคว้าเพ่ิมเติมระหว่างการฝึก

ปฏิบัติงาน 
7.3 หอผู้ป่วยมีมาตรฐานและมีนโยบายการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
7.4 บุคลากรในแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลให้ความร่วมมือในการส่งเสริมการเรียนรู้และการฝึก

ปฏิบัติงาน 
7.5 สถานที่ประชุมปรึกษาทางการพยาบาล 
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หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. การก าหนดสถานที่ฝึก 
สถานที่ฝึกเป็นโรงพยาบาลที่ผ่านการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล ที่มีการประสานระดับหน่วยงาน

ระหว่างคณะพยาบาลศาสตร์และโรงพยาบาลที่ก าหนดให้ ดังนี้ 

แหล่งฝึก 
ระดับ 

สถานบริการ 
ประเภทการรับรองการประเมิน

คุณภาพสถานบริการ 
วันที่ได้รับการรับรอง 

วันรับรอง วันหมดอายุ 
1. โรงพยาบาลพัทลุง ตติยภูมิ รับรองคุณภาพขั้นมาตรฐาน R3 22/10/2024 21/10/2027 
2. โรงพยาบาลหาดใหญ ่ ตติยภูมิ Re-accreditation 6 18/12/2021 17/12/2024 

อยู่ระหว่างรับ
การประเมิน 

3. โรงพยาบาลสงขลา ตติยภูมิ Re-accreditation 5 18/12/2021 24/07/2024 
อยู่ระหว่างรับ
การประเมิน 

4. โรงพยาบาลตรัง ตติยภูมิ Re-accreditation 3 12/09/2023 11/09/2026 
5. โรงพยาบาลกระบี ่ ตติยภูมิ Re-accreditation 6 19/09/2023 18/09/2026 
6. โรงพยาบาลปตัตาน ี ตติยภูมิ Re-accreditation 4 27/08/2024 26/08/2027 
7. โรงพยาบาลยะลา ตติยภูมิ Re-accreditation 5 14/08/2021 13/08/2024 

อยู่ระหว่างรับ
การประเมิน 

8. โรงพยาบาลเบตง ตติยภูมิ Re-accreditation 4 14/01/2023 13/01/2026 
 
2. การเตรียมนิสิต 

วัตถุประสงค์ของการเตรียม วิธีการเตรียม ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับรายวิชาและแนวทาง 
การฝึกปฏิบัติ  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
ปฐมนิเทศรายวิชา โดยชี้แจงแผนการ
ฝึกปฏิบัติ วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ตารางการฝึกปฏิบัติ และ
อาจารย์ผู้สอน ภาระงานที่ได้รับ
มอบหมายและแบบประเมิน การดาวน์
โหลดคู่มือ และเอกสารที่เก่ียวข้องใน
ห้องเรียนออนไลน์ ระบบ TSU 
MOOC  

นิสิตบรรลุวัตถุประสงค์และผลลัพธ์
การเรียนรู้ 
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วัตถุประสงค์ของการเตรียม วิธีการเตรียม ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2. ชี้แจงกฎระเบียบในการฝึกปฏิบัติ
ช่องทางการติดต่อ เมื่อนิสิตต้องการ
ข้อมูลหรือความช่วยเหลือ เมื่อลากิจ 
ลาป่วย และเมื่อเกิดเหตุการณ์วิสามัญ 

2. เพื่อเตรียมความพร้อม 
ก่อนฝึกปฏิบัติ 

1. ฝึกสถานการณ์เมือนจริง รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์
จ าลอง การจัดการพยาบาลในหอ
ผู้ป่วย การรับส่งเวร 
2. จัดบรรยายแนวทางการเขียน
สะท้อนคิดตามรูปแบบของ Grids และ
แนวทางการจัดท านวัตกรรมทางการ
พยาบาลโดยใช้รูปแบบ Thinking 
design  
3. มอบหมายให้นิสิตทบทวนความรู้
ทางการพยาบาลและศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง 

1. นิสิตมีความพร้อมในการฝึก 
ปฏิบัติ  
2. ปฏิบัติการพยาบาลได้ถูกต้อง  
3. ผู้ใช้บริการปลอดภัยจากการ 
ได้รับการดูแลจากนิสิต 

3. เพื่อแนะน าแหล่งศึกษาค้นคว้า
และแนว ทางการพัฒนาตนเองให้ 
มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

1. แนะน านิสิตเรื่องการสืบค้นจาก
ฐานข้อมูลต่าง ๆ โดยเฉพาะ CINALH 

นิสิตเกิดทักษะการเรียนรู้ 
ด้วยตนเองอย่างยั่งยืน 

 
3. การเตรียมอาจารย์นิเทศ 

วัตถุประสงค์ของการเตรียม วิธีการเตรียม ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับรายวิชาและแนวทาง 
การจัดการเรียนการสอน 

1. จัดประชุมชี้แจง มคอ.4  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
การมอบหมายงาน การประเมินผล
การเรียนรู้ เครื่องมือประเมินผล
การเรียนรู้ ตารางการฝึกปฏิบัติของ 
นิสิตและอาจารย์ผู้สอน พร้อมคู่มือ
การสอนภาคปฏิบัติของรายวิชา
ก่อนการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
2. ก าหนดแนวทางการจัดการเรียน
การสอนร่วมกันและข้อตกลง เรื่อง 
การสอนในคลินิกของแต่ละหอ
ผู้ป่วย 

อาจารย์จัดการเรียนการสอน 
เป็นแนวทางเดียวกัน และช่วย 
ให้นิสิตบรรลุวัตถุประสงค์ 
และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ 
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วัตถุประสงค์ของการเตรียม วิธีการเตรียม ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
3. ร่วมฝึกสถานการณจ์ าลอง
เสมือนจริง รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จ าลอง
จัดการพยาบาลใน 
หอผู้ป่วย การรับส่งเวรของนิสิต 
4. ร่วมฟังบรรยายแนวทางการ
เขียนสะท้อนคิดตามรูปแบบของ 
Grids และแนวทางการจัดท า
นวัตกรรมทาง 
การพยาบาลโดย ใช้รูปแบบ 
Thinking design 

2. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหอผู้ป่วย  

1. ชี้แจงบริบทของหอผู้ป่วยและ
ลักษณะของการจัดบริการของ 
หอผู้ป่วย ในแต่ละโรงพยาบาลที่ 
เป็นแหล่งฝึก 

อาจารย์จัดการเรียนการสอน 
ได้สอดคล้องกับบริบทของ 
หอผู้ป่วยในแต่ละโรงพยาบาล  

 
4. การเตรียมพยาบาลพี่เลี้ยงในแหล่งฝึก 

วัตถุประสงค์ของการเตรียม วิธีการเตรียม ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับรายวิชาและแนวทางการ
จัดการเรียนการ สอน 

1. ประชุมหัวหน้าหอผู้ป่วยที่เป็นแหล่ง
ฝึกปฏิบัติงาน ชี้แจงวัตถุประสงค์ของ
การฝึกปฏิบัติงาน ผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน การประเมินผลการเรียนรู้ 
2 .ชี้แจงแนวทางการนิเทศการฝึก
ปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย 
3. ร่วมวางแผนการจัดตารางหมุนเวียน
การข้ึนฝึกปฏิบัติงานของนิสิต 
 

จัดการเรียนการสอน เป็น
แนวทางเดียวกัน และช่วยให้
นิสิตบรรลุวัตถุประสงค์และ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 
4. ชี้แจงแนวทางการประเมินผล 
การฝึกปฏิบัติงานของนิสิต 
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5. การจัดการความเสี่ยง 
5.1 ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการฝึกภาคปฏิบัติ 

 5.1.1 ให้การพยาบาลผิดพลาด ผิดคน เช่น ให้ยาผิดคน ให้ยาผิดชนิด ไม่ให้การพยาบาล 
เครื่องมือช ารุดเสียหาย  

 5.1.2 นิสิตเกิดอุบัติเหตุ ได้รับบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยจากการปฏิบัติการพยาบาล เช่น ติดเชื้อ 
โควิด-19 เข็มต า สัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง 

5.2 แนวทางการจัดการความเสี่ยง 
5.2.1 เชิญวิทยากรจากหอผู้ป่วยมาให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของนิสิต 
5.2.2 ติดตามเยี่ยมนิสิตขณะฝึกปฏิบัติงานเพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคและหาแนวทางแก้ไข

ร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา พยาบาลวิชาชีพ และนิสิต 
5.2.3 ประสานงานกับพยาบาลวิชาชีพในแหล่งฝึกอย่างต่อเนื่อง 
5.2.4 กรณีนิสิตฝึกปฏิบัติงานไม่ครบ 180 ชั่วโมง ทางคณะพยาบาลศาสตร์จะจัดตาราง

ชดเชย 
5.2.5 หัวหน้าหอผู้ป่วยแจ้งผู้รับผิดชอบรายวิชา หากพบนิสิตที่มีความเสี่ยงสูงที่จะประเมินไม่

ผ่าน เพื่อหาทางช่วยเหลือให้เสร็จสิ้นในช่วงเวลาที่ฝึกปฏิบัติงาน 
5.2.6 นิสิต/อาจารย์นิเทศ/พยาบาลพ่ีเลี้ยงในแหล่งฝึกภาคปฏิบัติหรือผู้ประสบความเสี่ยง 

หรือพบเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ รีบด าเนินการแก้ไขตามแผนการควบคุมความเสี่ยงของหอผู้ป่วย 
5.2.7 ดูแลผู้เสียหาย หากมีผู้ได้รับความเสียหายจากความเสี่ยงให้ผู้ประสบความเสี่ยงหรือ 

ผู้รับผิดชอบ ดูแล ช่วยเหลือและเฝ้าระวังผู้เสียหายทันที  
5.2.8 ขอความช่วยเหลือ กรณีผู้ประสบความเสี่ยงหรือผู้รับผิดชอบไม่สามารถด าเนินการได้ 

ให้พิจารณาขอความช่วยเหลือจากอาจารย์ประจ ากลุ่มหรือผู้บริหารตามความเหมาะสมกับเหตุการณ์นั้น 
5.2.9 บันทึกอุบัติการณ์และรายงานความเสี่ยงตามระดับความรุนแรง กรณีที่ความเสี่ยงนั้น  

มีความเกี่ยวข้องกับฝ่ายใด ๆ ให้แจ้งความเสี่ยงแก่ฝ่ายนั้นทราบทันที ผ่านช่องทาง หรือวิธีการใด ๆ และ 
ให้ฝ่ายที่รับแจ้งบันทึกรายงานอุบัติการณ์และปฏิบัติตามขั้นตอน  

5.2.10 ทบทวนความเสี่ยงหรืออุบัติการณ์ เมื่อเกิดความเสี่ยงผู้  รับผิดชอบด าเนินการ
ทบทวน โดยเร็วอย่างรอบด้าน เพ่ือค้นหาสาเหตุหรือรากเหง้าของปัญหาและปรับปรุง แก้ไขภายในเวลาที่
ก าหนด 

5.2.11 อาจารย์นิเทศส่งรายงานความเสี่ยงภายในเวลาที่ก าหนดตามความรุนแรงของ 
ความเสี่ยง 
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หมวดที่ 6 การประเมินนิสิต 
 

1. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา CLOs 
1.1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ 

1.1.1 การประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 
1) สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตามกฎระเบียบ วินัย ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล  
2) ประเมินการใช้ความรู้ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร  และการใช้กระบวนการ

พยาบาล ระหว่างการ pre-post clinical conference กับพยาบาลพ่ีเลี้ยง และรับข้อเสนอแนะเพ่ือการ
พัฒนา, case incident method  

3) ประเมินการใช้ความรู้ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้กระบวนการ
พยาบาล ระหว่างการปรึกษาการเตรียม case incident method กับอาจารย์ที่ปรึกษา และรับ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาก่อนน าเสนอ 

 
3) สังเกตพฤติกรรมการท างานกับกลุ่มเพ่ือน และทีมสหวิชาชีพ 
4) สังเกตทักษะการปฏิบัติการพยาบาลและพฤติกรรมการแสดงออกอย่างเคารพ 

ในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นคนของผู้ใช้บริการและครอบครัว และการใช้หลักความปลอดภัยในขณะ
ปฏิบัติการพยาบาล  

1.1.2 การประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 
1) วิธีการ/เครื่องมือและน้ าหนักในการวัดและประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ 
วิธีการวัดผล น้ าหนัก 

(ร้อยละ) วิธีการ เครื่องมือที่ใช ้
CLO1 

 1. สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกถึงการปฏิบัติ
ตามระเบียบ วินัย ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
 

1. สมุดเซ็นชื่อการขึ้นฝึก
ปฏิบัติงาน 
(ใช้เป็นข้อมูลในการประเมินใน
แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล) 

- 

CLO1, CLO2, 
CLO3, CLO4, 
CLO5, CLO6, 
CLO7, CLO8, 
CLO9, CLO10, 

CLO11 
 
 
 

1. ประเมินการใช้ความรู้ การคดิวิเคราะห์  
การสื่อสารและการใช้กระบวนการพยาบาล
ระหว่างการ pre-post clinical conference 
โดยสอดคล้องกับแนวปฏิบัติการรักษาของโรค 
และ case incident method 
2. สังเกตพฤติกรรมการท างานกับกลุ่มเพื่อน 
และทีมสหวิชาชีพ  
3. สังเกตทักษะการปฏิบัติการพยาบาลและ 
การแสดงออกต่อผู้ใช้บริการ 

2. แบบประเมินผลการปฏิบัติ
พยาบาล  
 

70 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ 
วิธีการวัดผล น้ าหนัก 

(ร้อยละ) วิธีการ เครื่องมือที่ใช ้
CLO1, CLO2, 
CLO3, CLO5, 
CLO9, CLO10 

 

5. การเขียนสะท้อนคิดในการฝึกปฏิบัติงาน 
จ านวน 4 ครั้ง (สัปดาห์ที่ 1, 2, 3 และสัปดาห์ที่ 
4 ของการฝึกปฏิบัติ) 

3. แบบประเมินการสะท้อนคิด 5 

CLO4, CLO6, , 
CLO9, CLO10 

 

6. การน าเสนอผลการศึกษารายกรณีศึกษา  
2 รายกรณี เปรียบเทียบ 

4. แบบประเมินการน าเสนอ 
ผลการศึกษา (รายกลุ่ม) 

10 

CLO4, CLO6, , 
CLO9, CLO10 

 

7. การเขียนรายงานผลการศึกษารายกรณีศกึษา 
2 รายกรณี เปรียบเทียบ 

5. แบบประเมินการเขียน
รายงาน (รายกลุ่ม) 

15 

รวม 100 
 
                    2) ระบบการประเมินผลการเรียนของแต่ละรายวิชาเป็นแบบระดับคะแนน  
ดังตารางเกณฑ์การให้ระดับขั้นคะแนน 

ระดับขั้น ความหมาย ค่าระดับข้ัน เกณฑ์ร้อยละ 
A 
B+ 
B 

C+ 
C 

D+ 
D 
F 

ดีเยี่ยม 
ดีมาก 

ดี 
พอใช้ 

ปายกลาง 
อ่อน 

อ่อนมาก 
ตก 

4.0 
3.5 
3.0 
2.5 
2.0 
1.5 
1.0 
0.0 

85.00-100.00 
80.00-84.99 
75.00-79.99 
67.00-74.99 
60.00-66.99 
55.00-59.99 
50.00-54.99 

< 50.00 
 โดยเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2566หมวดที่ 5 ข้อ 19 ข้อ 20 ข้อ 21 ข้อ 22 และข้อ 23 และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย 
การศึกษาเพ่ือปริญญาปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2561 
 
2. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนิสิต 

1) นิสิตต้องมีเวลาเรียนในรายวิชาปฏิบัติ ร้อยละ 100 ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชานั้น จึงจะ
ได้รับการประเมินผลในรายวิชานั้น 

2) นิสิตต้องปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วน และได้คะแนนมากกว่า ร้อยละ 60 จึงได้รับ
การประเมินผล กรณีได้คะแนนต่ ากว่า ร้อยละ 60 ต้องปฏิบัติกิจกรรมเพ่ิมเติมจนกว่าได้มากกว่า ร้อยละ 
60 คะแนนที่ได้และน ามาใช้ประเมินจะไม่เกิน ร้อยละ 60  
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3) ทุกรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพ ต้องได้ค่าระดับขั้นคะแนนไม่ต่ ากว่า 2.00 หรือ C จึงถือว่าผ่านรายวิชา 
4) หัวหน้าหอผู้ป่วยและพยาบาลผู้นิเทศให้ข้อมูลย้อนกลับระหว่างฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
5) หัวหน้าหอผู้ป่วยและหรือผู้นิเทศให้แบบประเมินผลการประเมินการปฏิบัติการพยาบาลใน 

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นิสิต หลังสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 
6) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาสรุปผลการประเมินผลการประเมินการปฏิบัติการพยาบาล  

ให้เกรด และสรุปผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิตเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
ให้ความเห็นชอบ 
3. ความรับผิดชอบของพยาบาลพี่เลี้ยงต่อการประเมินนิสิต 

ประเมินผลการปฏิบัติการพยาบาลของนิสิตตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยประเมินผลการปฏิบัต ิ
การพยาบาลทั้งความก้าวหน้าและผลสัมฤทธิ์ 
4. ความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่อการประเมินนิสิต 

พิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติการพยาบาลของนิสิตหลังเสร็จสิ้นการฝึกประสบการณ์
ภาคสนามตามเกณฑ์ร่วมกับผู้ประสานงานของแหล่งฝึก และให้ระดับขั้นตามเกณฑ์การฝึกปฏิบัติของ 
คณะพยาบาลศาสตร์ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
5. การสรุปผลการประเมินที่แตกต่าง 
 ในกรณีที่มีความแตกต่างของคะแนนการประเมินให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและพยาบาล 
ผู้นิเทศและนิสิตหาข้อสรุปร่วมกัน 

 
6. การอุทธรณ์ของนิสิต 
 6.1 ช่องการอุทธรณ์ของนิสิต ให้นิสิตเข้าพบอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหรือ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือประธานหลักสูตร หรือยื่นค าร้องขออุทธรณ์เป็นบันทึกข้อความต่อ
ประธานหลักสูตรหรือรองคณบดีฝ่ายวิชาการ พัฒนานิสิต และวัฒนธรรมผ่านเจ้าหน้าที่นักวิชาการ 
ที่รับผิดชอบงานหลักสูตรหรือเว็บไซด์ของคณะพยาบาลศาสตร์  
 6.2 อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาให้ข้อมูลนิสิตผู้ขออุทธรณ์ หลังจากนั้นอาจารย์
ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาสรุปประเด็นการอุทธรณ์รายงานประธานหลักสูตร 
 6.3 ประธานหลักสูตรประเมินผลข้ออุทธรณ์จากนิสิต รวบรวมและสรุปประเด็นการอุทธรณ์เสนอ
ต่อคณะกรรมการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร    
 6.4 ประธานหลักสูตรสรุปผลเกี่ยวกับการอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาและ
เสนอแนะในการพัฒนาต่อไป 
 6.5 อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาน าข้อมูลมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
ในส่วนที่ไม่ขัดแย้งกับที่ก าหนดใน มคอ.2 และ มคอ.4 
 6.6 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาสรุปผลการอุธรณ์ของนิสิตใน มคอ.5 หรือ มคอ.6 โดยระบุแผน 
การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป 
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 6.7 กรณีนิสิตขออุทธรณ์ซ้ าเนื่องจากยังมีข้อสงสัยหรือไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการอุธรณ์ 
ครั้งแรก ให้ประธานหลักสูตรหาข้อมูลเพิ่มเติมหรือตรวจสอบข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้องทั้งหมด 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1. กระบวนการประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
1.1 นิสิต 

 1.1.1 ประเมินตนเองโดยใช้แบบประเมินการฝึกปฏิบัติการพยาบาลรายวิชาปฏิบัติการพยาบาล
ฝึกหัด 

1.1.2 ให้ข้อเสนอแนะส าหรับการปรับปรุงการจัดประสบการณ์การฝึกปฏิบัติการพยาบาลและ
ความต้องการฝึกเพ่ิมเติม 

1.2 พยาบาลพ่ีเลี้ยง 
 1.2.1 ประเมินการจัดการฝึกปฏิบัติการพยาบาลตามแบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

รายวิชาปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัด 
1.2.2 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการเป็นพยาบาลนิเทศนิสิต 

1.3 อาจารย์ผู้สอน 
 1.3.1 ประเมินสมรรถนะของนิสิตว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดของการฝึกประสบการณ์

ภาคสนามของรายวิชาหรือไม่ 
  1.3.2 ประเมินผลการจัดการฝึกประสบการณ์ปฏิบัติการพยาบาล เกี่ยวกับความเพียงพอของ

แหล่ง สนับสนุนการเรียนรู้ความพร้อมของสถานที่ฝึก ความร่วมมือของทีมสุขภาพ จ านวนและความ
เหมาะสมของผู้รับบริการ คุณภาพการดูแลที่นิสิตได้รับจากตนเอง และอาจารย์พิเศษสอนปฏิบัติ 

  1.3.3 ประเมินการท าหน้าที่ของตนเองและพยาบาลพี่เลี้ยง 
  1.3.4 ประเมินผลและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงเกณฑ์การประเมินผล แบบประเมิน และ

วิธีการประเมิน และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาคปฏิบัติและแบบ 
             1.3.5 ร่วมประชุมสรุปผลการจัดการเรียนการสอน การฝึกประสบการณ์ภาคสนาม และ

จัดท า มคอ.6 ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง มคอ. 4 ของปีการศึกษาต่อไป 
 
2. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวานแผนปรับปรุง 

2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ตรวจสอบและสรุปผลการประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
ของนิสิต (ระดับคะแนน) โดยนิสิต อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศ และอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ภายใน  
1 สัปดาห์ หลังสิ้นสุดการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 

2.2 ผลการประเมินการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของนิสิต (ระดับคะแนน) ผ่านการรับรองของ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร ก่อนส่งผลการประเมินไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือประกาศผลให้นิสิตทราบ
ต่อไป 

2.3 น าผลจากการประเมินการฝึกปฏิบัติการพยาบาลมาเป็นข้อมูลในการวางแผน ปรับปรุง การ
ฝึกปฏิบัติการพยาบาลของนิสิตครั้งต่อไป 
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2.4 น าผลจากการประเมินการฝึกปฏิบัติการพยาบาลจากกรรมการมาประชุมหารือร่วมกันเพ่ือ
ปรับปรุงรายวิชาและจัดการเรียนการสอนต่อไป  
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ภาคผนวก 

ความสอดคล้องระหว่างรายวิชากับหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 
 

ตารางท่ี 1 แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (ELOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

ของหลักสูตร (ELOs) 
[สมรรถนะ] 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ย่อย (Sub PLOs) 
[รู้และเข้าใจ (know) ทักษะ (skills) เจตคติ (attitude)] 

 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  1.1 มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ อ่อนน้อม รับผิดชอบ อดทน สู้งาน 
 1.2 แสดงออกถึงความให้คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นคน  

  เคารพสิทธิมนุษยชน 
1.4 สามารถจัดการกับปัญหาจริยธรรมในการปฏิบัติพยาบาล มีจิตส านึก

ด้านความเสี่ยงและความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 
 1.5 มีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพพยาบาลแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผู้ป่วย  
          และสิทธิพยาบาล 

 2. ด้านความรู้  2.2 มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์และศิลป์ทางการพยาบาลและ 
การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

 3. ด้านทักษะทางปัญญา  3.1 สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน น าไปสู่การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

 3.2 มีทักษะการเรียนรู้ การคิดอย่างเป็นระบบ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
คิดสร้างสรรค์รวมถึงการตัดสินใจแก้ไขปัญหาในการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาล  

 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ 
   ระหว่างบุคคลและความ 
   รับผิดชอบ 

 4.1 มีทักษะชีวิต มนุษยสัมพันธ์ที่ดี ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์ 

 4.2 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกของระบบบริการ
สาธารณสุขทุกระดับ 

 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.2 สามารถประมวลผลข้อมูลอย่างเป็นระบบ และถ่ายทอดได้เหมาะสม 
 5.3 สามารถสื่อสารภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟัง 

การอ่าน การเขียนและการน าเสนอ รวมทั้งสามารถอ่านวารสารและ
ต าราภาษาอังกฤษอย่างเข้าใจ 

 5.5 สามารถสื่อสารเพ่ือให้ผู้ใช้บริการได้รับบริการสุขภาพอย่างปลอดภัย 
 6. ด้านทักษะการปฏิบัติ 
   ทางวิชาชีพ 

 6.1 ปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมโดยใช้ศาสตร์และศิลป์ทางการ
พยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ใช้กระบวนการพยาบาลและหลักฐาน
เชิงประจักษ์ บนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม สิทธิของผู้ป่วย ภายใต้
กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (ELOs) 

[สมรรถนะ] 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ย่อย (Sub PLOs) 
[รู้และเข้าใจ (know) ทักษะ (skills) เจตคติ (attitude)] 

 6.2 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน 
  โรค ดูแลรักษา ฟื้นฟูสภาพแก่บุคคล ครอบครัว และชุมชน โดยเน้น 
  การพัฒนาศักยภาพการดูแลตนเอง และการมีส่วนร่วม 

 6.3 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ด้วยความเมตตา กรุณา และ 
  เอ้ืออาทร โดยค านึงถึงความเป็นปัจเจก วิถีการด าเนินชีวิต  
  บริบทพหุวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 6.4 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในการปฏิบัติงาน สามารถท างานกับทีม 
 การพยาบาล ทีมสหสาขาวิชาชีพ และชุมชน 
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สรุปภาระงานสอนของอาจารย์ผู้สอน 
ชื่อ สกุล 

อาจารย์นิเทศ/ 
อาจารย์พิเศษ 

จ านวนชั่วโมงสอน หมาย 
เหต ุ

(รวมชั่วโมง) 
รพ. 

พัทลุง  
รพ. 

หาดใหญ ่
รพ. 

สงขลา 
รพ. 
ตรัง 

รพ. 
กระบี ่

รพ. 
ปัตตาน ี

รพ. 
ยะลา 

รพ. 
เบตง 

ผศ.ดร.หทัยรัตน์ แสงจันทร์  √       48 
ผศ.มาลี ค าคง  √       48 
ผศ.อนงค์ ภิบาล        √ 24 
อ.ดร.กฤตพร สิริสม √  √      √ 96 
อ.ดร.ศิริวรรณ ชูก าเนิด      √   24 
อ.ดร.นฤมล พราหมเภทย์      √   24 
อ.วัชรี น้อยผา          
อ.นิติกุล บุญแกว้  √       48 
อ.รัตติกาล เรืองฤทธิ ์    √ √    48 
อ.ปุญณพัฒน์ ช านาญเพาะ √   √    √  96 
อ. มุขรินทร์ ทองหอม √   √ √ √    96 
อ.อธิพงศ์ มุณโีน √      √  120 
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สรุปภาระงานของนิสิต 
 

ลักษณะงาน 
จ านวนชิ้นงาน จ านวน

ชั่วโมง 
สัปดาห์
/คาบที ่

หมายเหตุ 
เดี่ยว กลุ่ม 

1. ฝึกปฏิบัติการพยาบาลตาม 
ตารางเวรหมุนเวียนการฝึกปฏิบัติ  
(เวรเช้า อย่างน้อย 12 เวร  เวรบ่ายดึก 
รวมกันอย่างน้อย 12 เวร) 

 
 

 
 

 
180  

 
1-6 

ระยะเวลาฝึกปฏิบัติงาน 
ระหว่างวันที่ 9 ธันวาคม 
2567 ถึง 17 มกราคม 
2568 

2. การเขียนสะท้อนคิด จ านวน 4 ครั้ง  
(ในสัปดาห์ที่ 1, 2, 3 และสัปดาห์ที่ 4 ของ
การฝึกปฏิบัติ) 

 
 

   
1,2,3,4 

ส่งในเช้าวันจันทร์ของ
สัปดาห์ที่ 2, 3, 4 และ
สัปดาห์ที่ 5 ของการฝึก
ปฏิบัติ โดยส่งรายงาน
เป็นไฟล์ (PDF) ใน 
ระบบ TSU MOOC  
ของรายวิชา  

3. การน าเสนอผลการศึกษา 
   รายกรณศีึกษา 2 รายกรณี เปรียบเทียบ 

 
 

 
 

  
3-5 

ก าหนดการน าเสนอ
ตั้งแต่สัปดาห์ที่ 3-5 
ตามท่ีแหล่งฝึกก าหนด 
รายงานผลการศึกษา 
รายกรณีศึกษาก าหนดส่ง
หลังเสร็จสิ้นการฝึก
ปฏิบัติในสัปดาห์ถัดไป  

4. การเขียนรายงานผลการศึกษา 
   รายกรณีศึกษา 2 รายกรณี เปรียบเทียบ 

 

 

 

6 
ก าหนดการส่งภายใน  
1 สัปดาห์ หลังสิ้นสุด
การฝึกปฏิบัติ 
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ตารางข้ึนฝึกปฏิบัติงานของนิสิตแยกตามแหล่งฝึก 
1. โรงพยาบาลพัทลุง  รวม 13 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย 
เหตุ คนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111008 นายชิษณุพงศ หนูทิม  

รพ.พัทลุง 
 

ER 
 

081-5371635 642111008@tsu.ac.th อ.ปุณณพัฒน ์ อ.อธิพงศ์  
2 642111014 นายธนาวุธ ชุมเกื้อ 080-9260201 642111041@tsu.ac.th 
3 642111018 นางสาวนาซูฮา สะมะแอ  063-5858501 642111018@tsu.ac.th 
4 642111028 นางสาวพัทมาวาตี ลาเตะ  081-0544632 642111028@tsu.ac.th 
5 642111031 นางสาวภัครวี ชางแกว  094-3411028 642111031@tsu.ac.t 
6 632111053 นางสาวจันทรญา ธนะปฐมชัย  

Semi ICU 
 

098-4393746 632111053@tsu.ac.th อ.ดร.กฤตพร อ.อธิพงศ์  
7 642111024 นายบูรฮาน เระสะอะ  098-7348409 642111024@tsu.ac.th 
8 642111041 นางสาวศิริพร ร านา  062-5213766 642111041@tsu.ac.th 
9 642111045 นางสาวเสาวลักษณ พรหมอินทร  092-8085603 642111045@tsu.ac.th 
10 642111027 นางสาวผกาวรรณ ดวงฉุย  

ICU ศัลย 

092-9083233 642111027@tsu.ac.th อ.มุกขรินทร ์ อ.อธิพงศ์  
11 642111047 นางสาวอริสา ยิ้มแกว  093-6406241 642111047@tsu.ac.th 
12 642111042 นางสาวศุภลักษณ ทองค า  063-0633780 642111042@tsu.ac.th 
13 642111026 นางสาวผกามาศ ข าณรงค  098-8985803 642111026@tsu.ac.th 

 
 
 



 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2561 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
รหัสวิชา 1101473 

ระดับปริญญา   ตรี  ☐ ป.บัณฑิต  ☐  โท  ☐ ป.บัณฑิตชั้นสูง  ☐ เอก 
คณะ/วิทยาลัย พยาบาลศาสตร์ 
ชื่อรายวิชา ปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัด 

[ 33 ] 

 

2. โรงพยาบาลหาดใหญ่  รวม 14 คน  

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
หมาย
เหตุ 

คนที่ 1 คนที่ 2 
1 642111005 นางสาวขวัญทิพย สีเสง  

รพ.หาดใหญ่ 

อายุรกรรม 
230 

098-0382185 642111005@tsu.ac.th ผศ.มาลี อ.นิติกุล  
2 642111006 นางสาวจันทรทรา จีนกลับ  081-5371635 642111006@tsu.ac.th 
3 642111040 นางสาววิชญาดา วัชรกาฬ  064-9066757 642111040@tsu.ac.th 
4 642111043 นางสาวสุภาวรรณ สุวลักษณ  098-7034734 642111043@tsu.ac.th 
5 642111038 นางสาวโรสมายนี อาแว อายุรกรรม 

320 
061-2598975 642111038@tsu.ac.th ผศ.มาลี อ.นิติกุล  

6 642111054 นางสาวฮาซีมี มะแซ 0936835910 642111054@tsu.ac.th 
7 642111004 นางสาวกีฟมีดา กูเวกามา  

ศัลยกรรม 
510 

 

0918544078 642111004@tsu.ac.th ผศ.ดร.หทัยรัตน์ อ.ดร.กฤตพร  
8 642111011 นางสาวซูไฮลา เจะเล็ง 90-5205484 642111011@tsu.ac.th 
9 642111020 นางสาวนิรุสณีย บรึดู 094-6395911 642111020@tsu.ac.th 
10 642111021 นางสาวนูรยานี สาหมัด  098-7188074 642111021@tsu.ac.th 
11 642111022 นางสาวนูรียา หมะประสิทธิ์  064-0645092 642111022@tsu.ac.th 
12 642111019 นางสาวนาเดีย ดะแซ 

ศัลยกรรม 
520 

099-4169976 642111019@tsu.ac.th ผศ.ดร.หทัยรัตน์ 
 

อ.ดร.กฤตพร  
13 642111023 นางสาวบารอกัต สติรักษ์ 098-0242325 642111023@tsu.ac.th 
14 642111051 นายอาร์ลีมันท์ เบญจมามาศ  080-8738741 642111051@tsu.ac.th 
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3. โรงพยาบาลสงขลา รวม 2 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111010  นายซูไฮมิง บือซา  รพ.สงขลา 
 

ER 088-9805670  642111010@tsu.ac.th อ.ปุณณพัฒน ์ อ.มุกขรินทร ์  
2 642111050  นางสาวอาซียะห บินยาซิง  093-4500092  642111050@tsu.ac.th 
 
4. โรงพยาบาลเบตง   รวม 2 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111030 นางสาวฟาประทาน จันทรแกว 
รพ.เบตง 

อายุรกรรม
ชาย/หญิง 

093-7855248 642111030@tsu.ac.th อ.ดร.กฤตพร ผศ.อนงค์  

2 642111036 นางสาวรุสนาณี แปแนะ  098-6014451 642111036@tsu.ac.th 
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คณะ/วิทยาลัย พยาบาลศาสตร์ 
ชื่อรายวิชา ปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัด 
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5. โรงพยาบาลยะลา รวม 5 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111029 นางสาวเพาซาน กาเจ   
รพ.ยะลา ICU Med 

063-5912926 642111029@tsu.ac.th อ.ปุณณพัฒน ์ อ.อธิพงศ์  
2 642111039 นางสาวโรสไลลา สาและ  098-7200576 642111039@tsu.ac.th 
3 642111048 นางสาวอัสมาอ บากา  098-9977275 642111048@tsu.ac.th 
4 642111044 นางสาวสุไฮลา ตาเยะ  

ER 
061-3277531 642111044@tsu.ac.th อ.ปุณณพัฒน ์ อ.อธิพงศ์  

5 642111052 นางสาวอารียา แวดายะ  080-1051057 642111052@tsu.ac.th 
 
6. โรงพยาบาลปัตตานี  รวม 4 คน 

ล าดับ  รหัสนิสิต  ชื่อ-สกุล  โรงพยาบาล  หอผู้ป่วย  เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111034 นางสาวมัซรีย์ นอจ ิ

รพ.ปัตตานี 
NICU 
เด็ก 

061-3131218 642111034@tsu.ac.th อ.ดร.นฤมล อ.ดร.ศิริวรรณ  
2 642111035 นางสาวยุสรอ บูเด๊าะ 098-7011252 642111035@tsu.ac.th 
3 642111049 นางสาวอัสรีนา บือราเฮง 061-5051363 642111049@tsu.ac.th 

4 642111055 นางสาวฮาดียะฮ บาซอ  085-8265251 642111055@tsu.ac.th 

 

mailto:642111052@tsu.ac.th


 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
รหัสวิชา 1101473 

ระดับปริญญา   ตรี  ☐ ป.บัณฑิต  ☐  โท  ☐ ป.บัณฑิตชั้นสูง  ☐ เอก 
คณะ/วิทยาลัย พยาบาลศาสตร์ 
ชื่อรายวิชา ปฏิบัติการพยาบาลฝึกหัด  
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7. โรงพยาบาลตรัง  รวม 3 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอร์โทรศัพท์ E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111017 นางสาวนภัสสร ทองแกว  
รพ.ตรัง ICU Med 

082-5029455 642111017@tsu.ac.th อ.มุกขรินทร ์ อ.รัตติกาล  

2 642111025 นางสาวปทมาภรณ คนเท่ียง  098-0730032 642111025@tsu.ac.th 
3 642111046 นายอภิสิทธิ์ พลการ  0987184014 642111046@tsu.ac.th 
 
8. โรงพยาบาลกระบ่ี  รวม 3 คน 

ล าดับ รหัสนิสิต ชื่อ-สกุล โรงพยาบาล หอผู้ป่วย เบอรโทรศัพท E-mail 
อ.ที่ปรึกษา 

รายกรณีศึกษา 
 

หมาย
เหต ุคนที่ 1 คนที่ 2 

1 642111015 นางสาวธัญชนก ไพโรจน  
รพ.กระบี ่

อายุรกรรม
หญิง 

093-7540424 642111015@tsu.ac.th อ.มุกขรินทร ์ อ.รัตติกาล  
2 642111032 นางสาวภัทราพร สิงหชู  095-5793378 642111032@tsu.ac.th 
3 642111033 นางสาวมณธิชา ค าชุม  098-0283203 642111033@tsu.ac.th 
 
 
 


