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รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

ประจำภาคเรียนที่ 3  ปีการศึกษา 2568 
-------------------------------------------------------------- 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
ภาษาไทย           1101162 กฎหมายและจริยศาสตร์ทางการพยาบาล 
ภาษาอังกฤษ           1101162 Laws and Ethics in Nursing 

2. จำนวนหน่วยกิต  1(1-0-2) (ทฤษฎี 15 ชม.  ปฏิบัติ - ชม.  ศึกษาด้วยตนเอง 2 ชม. /สัปดาห์) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

3.1 หลักสูตร 
 ระดับปริญญาตรี 

3.2 ประเภทของรายวิชา 
 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ☐  วิชาบังคับ 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

ลำดับ ชื่อ - สกุล คณะ โทรศัพท์ E-mail หมายเหตุ 
1 อาจารย์ปุณณพร แก้วกล่ำ พยาบาลศาสตร์ 095-4195253 Punnaporn.k@tsu. 

ac.th 
ผู้รับผิดชอบ

หลัก 
2 อาจารย์เจตจรรยา บุญญกูล พยาบาลศาสตร์ 061-7456326 jatjunya.b@tsu.ac.th ผู้รับผิดชอบรอง 

        4.2  อาจารย์ผู้สอน 
ลำดับ ชื่อ - สกุล คณะ โทรศัพท์ E-mail หมายเหตุ 

1 อาจารย์นันทภัทร์ เฉลียวศักดิ์ พยาบาลศาสตร์ 081-9699634 nanthaphat@tsu.ac.th  
2 อาจารย์เจตจรรยา บุญญกูล พยาบาลศาสตร์ 061-7456326 jatjunya.b@tsu.ac.th  
3 อาจารย์ปุณณพร แก้วกล่ำ พยาบาลศาสตร์ 095-4195253 Punnaporn.k@tsu. 

ac.th 
 

 
5. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ชั้นปีที่เรียน 

5.1 ภาคเรียนที่ 3/2568   ชั้นปีที่ 1 
5.2 จำนวนผู้เรียน 12 คน 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
☐ มี  ระบุ ...................................  
 ไม่มี 

ปรับปรุง: พ.ศ. 2566  คณะกรรมการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตรฯ ให้ความเห็นชอบรายวชิาน้ีแลว้ 
 

เมื่อ......................................................................... 27 กุมภาพันธ์ 2569 
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7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 
☐ มี  ระบุ ...................................  
 ไม่มี   

8. สถานที่เรียน 
ห้อง NS2103 อาคารเรียนคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตพัทลุง 

9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
วันที่ 10 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 
 

     วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
การพัฒนาและปรับปรุงรายวิชา 

วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/
ปรับปรุงรายวิชา 

ข้อเสนอจากผู้เรียน/ผู้สอน การปรับปรุง 

ปร ั บปร ุ ง เ อกสารการสอนให้
สอดคล้องกับขอบเขตเนื้อหารายวิชา
กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ
การพยาบาลและการผด ุงครรภ์     
ช ั ้ น  1 และสอดคล ้องก ั บหลั ก
กฎหมายและนโยบายด้านสุขภาพ
ปัจจุบัน 
 

ปรับวิธีการสอนและการวัดผลการ
เรียนรู ้ให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 

ปรับปรุงเนื ้อหา สถานการณ์ตัวอย่างที่
ทันสมัยตามสถานการณ์ปัจจุบัน  

 
 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา (Course Goals) 
1) อธิบายกฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญาและกฎหมายแพ่งที่เก่ียวข้องกับการประกอบวิชาชีพการ 

พยาบาลและการผดุงครรภ์ พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์  กฎหมาย
สาธารณสุขที่เก่ียวข้องกับการประกอบวิชาชีพได ้(K) 

2) สามารถอธิบายหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญา กฎหมายแพ่ง พระราชบัญญัติวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ และกฎหมายสาธารณสุขที่เก่ียวข้องกับการประกอบวิชาชีพ เพื่อใช้
ประยุกต์ในการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ภายใต้กรอบกฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ (K) 

3) สามารถอธิบายทฤษฎีจริยศาสตร์ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม หลักจริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ สิทธิผู้ป่วย สิทธิและหน้าที่ของพยาบาล และหลักการตัดสินใจเชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาลได้อย่างมีเหตุผล และเคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง (K) 
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4) สามารถใช้ดุลยพินิจและกระบวนการคิดเชิงระบบอย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ในการ
จัดการประเด็นขัดแย้งหรือปัญหาทางจริยธรรม  เพ่ือหาแนวทางแก้ไขท่ีเหมาะสมและ
สอดคล้องกับหลักกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ (P) 

5) สามารถปฏิบัติการสืบค้น วิเคราะห์ และสรุปข้อมูลทางกฎหมายและจริยธรรมทางการพยาบาล 
จากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางสุขภาพในการสนับสนุน
การตัดสินใจทางการพยาบาล (P) 

6) ตระหนักถึงความสำคัญของกฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญาและกฎหมายแพ่ง พระราชบัญญัติ
วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ กฎหมายสาธารณสุขที่เกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพ
พยาบาล ทฤษฎีจริยศาสตร์ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม หลักจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ 
สิทธิผู้ป่วย สิทธิและหน้าที่พยาบาล และหลักการตัดสินใจเชิงจริยธรรมในวิชาชีพพยาบาล (A) 

 
2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชาสามารถ (CLOs)   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

ของหลักสูตร (ELOs) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา 

(CLOs) 
PL01 ประยุกต์ใช้ความรู้จากศาสตร์ทางการพยาบาลและการ 
ผดุงครรภ์และศาสตร์ที่เก่ียวข้อง กับบุคคลทุกกลุ่มวัยที่มีความ 
เสี่ยงและมีปัญหาสุขภาพกายและจิตสังคมในการนำไปใช้ใน 
สถานการณ์ที่กำหนด 

  CLO1 อธิบายหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมาย 
อาญา กฎหมายแพ่ง พระราชบัญญัติวิชาชีพ 
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ และกฎหมาย 
สาธารณสุขที่เก่ียวข้องกับการประกอบ 
วิชาชีพ เพื่อใช้ประยุกต์ในการปฏิบัติการ 
พยาบาลและการผดุงครรภ์ภายใต้กรอบ 
กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพศาสตร์ 
ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์และ 
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง กับบุคคลทุกกลุ่มวัยที่มี 
ความเสี่ยงและมีปัญหาสุขภาพกายและ 
จิตสังคมได ้

 
CLO2 สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ทาง

กฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญา กฎหมายแพ่ง 
พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการ
ผด ุ งครรภ ์  และกฎหมายสาธารณส ุขที่
เก ี ่ ยวข ้อง เพ ื ่ อใช ้ ในการต ัดส ินใจและ
ปฏิบัติการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวม เพ่ือ
ความปลอดภ ัยของผ ู ้ ร ับบร ิการภายใต้

 

• Sub PLO 1B ประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางวิชาชีพทางการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ในสถานการณ์ที่กำหนด 

PLO2 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่าง 
เป็นองค์รวมในการดูแลผู้รับบริการที่มีความหลากหลายทาง 
วัฒนธรรมทุกกลุ่มวัย และทุกภาวะสุขภาพ เพ่ือความปลอดภัย 
ของผู้รับบริการ ภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ์ กฎหมาย และ 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
      ◌   Sub PLO 2B ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์   
           อย่างเป็นองค์รวม เพ่ือความปลอดภัยของผู้รับบริการ 
           ภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ์ กฎหมาย และ 
           จรรยาบรรณวชิาชีพ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (ELOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา 
(CLOs) 

หล ักฐานเช ิ งประจ ักษ ์  กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

PLO 6 ประยุกต์ใช้ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
การใช้ภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ได้เหมาะสม 

CLO3 สามารถ วิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสาร  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
สุขภาพอย่างรู้เท่าทัน เพ่ือสืบค้น รวบรวม 
วิเคราะห์  และนำข้อมูลทางกฎหมายและ
จริยธรรมทางการพยาบาลมาใช้ในการ
ตัดสินใจและปฏิบัติการพยาบาลได้อย่าง
เหมาะสม 
 

       ◌ Sub PLO 6C ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทาง 
         สุขภาพอย่างรู้เท่าทันในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล 
         วิเคราะห์และนำมาใช้ในการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 

 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1. คำอธิบายรายวิชา (Course Description) 
กฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญาและกฎหมายแพ่งที่เกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ

การผดุงครรภ์ พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ กฎหมายสาธารณสุขที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพ ทฤษฎีจริยศาสตร์ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม หลักจริยธรรมในวิชาชีพ จรรยาบรรณ
วิชาชีพ สิทธิผู้ป่วย สิทธิและหน้าที่พยาบาล หลักการตัดสินใจเชิงจริยธรรม 

General laws, acts and laws related to practice of nursing and midwifery, the 
profession nursing and midwifery act, the related public health laws, ethical theories, ethical 
development, ethical principle, code of ethics in nursing, patients' rights, nurses' rights and 
functions, principles of ethical decision making in nursing. 
 
2. จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฎี (ชั่วโมง) ภาคปฏิบัติ (ชั่วโมง) การศึกษาด้วยตนเอง (ชั่วโมง) 
15 - 30 
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3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสิต 

รายช่ืออาจารย์ วัน เวลา ห้อง
ทำงาน 

E-mail address 

อาจารย์เจตจรรยา บุญญกูล อังคาร 17.00-18.00 น. NS2307 jatjunya.b@tsu.ac.th 
อาจารย์นันทภัทร์ เฉลียวศักดิ์ อังคาร 17.00-18.00 น. NS2307 nanthaphat@tsu.ac.th 
อาจารย์ปุณณพร แก้วกล่ำ อังคาร 17.00-18.00 น. NS2311 Punnaporn.k@tsu.ac.th 

 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชาของนิสิต 
 

1. ความรู้ หรือทักษะท่ีรายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานิสิต (CLOs)  
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชานี้ จะสามารถ 

     1.1 CLO1 อธิบายหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญา กฎหมายแพ่ง พระราชบัญญัติวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ และกฎหมายสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพ เพ่ือใช้ประยุกต์ใน
การปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ภายใต้กรอบกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพศาสตร์ทางการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง กับบุคคลทุกกลุ่มวัยที่มีความเสี่ยงและมีปัญหาสุขภาพ
กายและจิตสังคมได ้  
     1.2 CLO2 สามารถประย ุกต ์ ใช ้ความร ู ้ทางกฎหมายทั ่ว ไป กฎหมายอาญา กฎหมายแพ่ง 
พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ และกฎหมายสาธารณสุขที่เกี่ยวข้อง เพื่อใช้ในการ
ตัดสินใจและปฏิบัติการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวม เพื่อความปลอดภัยของผู้รับบริการภายใต้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ” 
    1.3 CLO3 สามารถ วิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางสุขภาพอย่าง
รู้เท่าทัน เพื่อสืบค้น รวบรวม วิเคราะห์  และนำข้อมูล วิเคราะห์กรณีศึกษาในสถานการณ์ กฎหมายและ
จริยธรรมทางการพยาบาลมาใช้ในการตัดสินใจและปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
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2. วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาความรู้ หรือ ทักษะ ในข้อ 1 และการวัดผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของรายวิชา 

CLOs วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/เครื่องมือใน

การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

CLO1 1.บรรยาย/อภิปราย 
 2.ยกตัวอย่างสถานการณ์ 

1. สอบย่อย ครั้งที่ 1 (ปรนัย) 
2. สอบปลายภาค (ปรนัย) 
 

CLO2 1. มอบหมายงานกลุ ่มวิเคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกับ
ประเด็นขัดแย้งทางกฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพฯ (Case Based Learning) 
2. มอบหมายให ้ เข ียนรายงานผลการว ิ เคราะห์
สถานการณ์และกรณีศึกษา ทั ้งทางกฎหมายและ
ปัญหาจริยธรรมทางการพยาบาล 
3. การอภิปรายกลุ่มย่อย (Small group discussion) 

1. ประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 
ด้วยแบบประเมินกระบวนการกลุ่ม 
 
2. แบบประเมินการเขียนรายงาน 

CLO3 1. มอบหมายให้นำเสนองานกลุ่มวิเคราะห์กรณีศึกษา
เกี่ยวกับประเด็นขัดแย้งทางกฎหมายและจริยธรรมที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพฯ โดยเลือกใช้สื่อสารสนเทศ อย่าง
เหมาะสมและทันสมัย 
2. มอบหมายให้นำเสนอกรณีศึกษา (Case Based 
Learning) พร ้อมเสนอแนะแนวทางการศ ึกษาที่
น่าสนใจและเป็นประโยชน์ 

1. แบบประเมินการนำเสนอผลการศึกษา 
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หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

คาบที่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่ 
1 
พุธ 

1 เม.ย. 69 
(10.00-12.00 

น.) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฐมนิเทศรายวิชา -  - ชี้แจงรายละเอียด
รายวิชา  
- แบ่งกลุ่มนิสิต 
เป็น 2 กลุ่ม 
สำหรับงานกลุ่ม
กรณีศึกษาประเด็น
ขัดแย้งทาง
กฎหมายและ
จริยธรรมในวิชาชีพ
การพยาบาล (blue 
print สภาการ
พยาบาล) 

อ.ปุณณพร  
แก้วกล่ำ 
และ 
อ.เจตจรรยา 
บุญญกูล
ผู้รับผิดชอบ
วิชา 

สัปดาห์ที่ 
1 (1-2) 

พุธ 
1 เม.ย. 69 

(10.00-12.00 
น.) 

 
 
 
 

1. ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป 
2. กฎหมายอาญาที ่ เก ี ่ยวข ้องกับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ 
3. กฎหมายแพ ่งท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องก ับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ 

2 - 1. บรรยาย 
2. แบ่งกลุ่มให้
อภิปราย 
3. สรุปประเด็น
สำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1. เอกสารประกอบ
คำสอน 
2. power point  
3.กรณีศึกษา 

อ.เจตจรรยา 
บุญญกูล 
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คาบที ่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่ 
2 (3-4) 

พุธ 
8 เม.ย. 69 

(10.00-12.00 
น.) 

 
 

4. พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการ
ผดงุครรภ์ พ.ศ.2568 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2540 ข้อบังคับสภาการพยาบาลที่
เกี่ยวข้อง 
     4.1 ความหมายหรือขอบเขตของการ 
พยาบาล การผดุงครรภ์ และการประกอบ
วิชาชีพการพยาบาล การผดุงครรภ์ 
    4.2 สมาชิกสภาการพยาบาล 
         - ประเภท : สามัญและกิตติมศักดิ์     
         - คุณสมบัติ  
         - สิทธิและหน้าที ่ 
         - เหตุและผลของการพ้นจาก
สมาชิกภาพสมาชิกสามัญ 
         4.3 คุณสมบัติของผู้ประกอบ
วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
    4.4 กรรมการสภาการพยาบาลและ
กรรมการที่ปรึกษา  
     4.5 สิทธิและหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที ่ 
     4.6 การกระทำการพยาบาล และ การผดุง
ครรภ์ โดยผู้ที่ไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพ และข้อยกเว้น 
 

2  1. มอบหมายให้
ศึกษาเนื้อหาจาก
เอกสารฯและสื่อ
การเรียนการสอน
ล่วงหน้าก่อนเข้า
ห้องเรียน 
2. อภิปรายสรุป
ประเด็นสำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1. เอกสารประกอบ
คำสอน 
2. power point  
3. ดูวีดีทัศน์ 
 

อ.ปุณณพร 
แก้วกล่ำ 
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คาบที่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่ 
3 (5-6) 

พุธ 
22 เม.ย. 69 

(10.00-12.00 
น.) 

สัปดาห์ที่ 
4 (7) 
พุธ 

29 เม.ย. 69 
(10.00-11.00 

น.) 
 

      4.7 ข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยการ
รักษาจริยธรรมแห่งวิชาชีพการพยาบาล และ
การผดุงครรภ์พ.ศ. 2550 
    4.8 กระบวนการสืบสวน และสอบสวน
พยาบาลที่ประพฤติผิดจริยธรรมแห่งวิชาชีพฯ 
     4.9 โทษ  
           4.9.1 ทางอาญา ที่ระบุไว้ใน พรบ.
วิชาชีพการพยาบาล และการผดุงครรภ์ 
          4.9.2 ทางวิชาชีพ สำหรับพยาบาลที่
ประพฤติผิดจริยธรรมแห่งวิชาชีพ 
 

3  1. บรรยาย 
2. แบ่งกลุ่มให้
อภิปราย 
3. สรุปประเด็น
สำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1. เอกสารประกอบ
คำสอน 
2. power point 
3.ร่วมกลุ่ม
อภิปราย
สถานการณ์ 

อ.เจตจรรยา 
บุญญกูล 

สัปดาห์ที่ 
4 (8) 
พุธ 

29 เม.ย. 69 
(11.00-12.00 

น.) 
 

5. กฎหมายสาธารณสุขอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับผู้
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
    5.1 ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขฯ         
พ.ศ. 2539 
    5.2 พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
    5.3 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2545 
    5.4 พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 
2550 

1  1. มอบหมายให้
ศึกษาเนื้อหาจาก
เอกสารฯและสื่อ
การเรียนการสอน
ล่วงหน้าก่อนเข้า
ห้องเรียน 
2. อภิปรายสรุป
ประเด็นสำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1. เอกสารประกอบ
คำสอน 
2. power point  
3. ดูวีดีทัศน์ 

อ.ปุณณพร  
แก้วกล่ำ  
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คาบที ่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่ 
5 (9-10) 

พุธ 
6 พ.ค. 69 

(10.00-12.00 
น.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6. ทฤษฎีจริยศาสตร์ 
       6.1 ทฤษฎีหน้าที่นิยม 
       6.2 ทฤษฎีประโยชน์นิยม 
7. การพัฒนาจริยธรรมในวิชาชีพ 
       7.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคล
เบอร์ก  
      7.2 ค่านิยม (Values) และการทำความ
กระจ่างในค่านิยม (Values clarification)  
8 หลักจริยธรรมในวิชาชีพ 
     8.1 เอกสิทธิ์หรือความมีอิสระ 
(Autonomy)  
     8.2 การทำสิ่งที่เป็นประโยชน์
(Beneficence) และการไม่ทำในสิ่งที่เป็น
อันตราย (Nonmaleficence)  
     8.3 ความยุติธรรม (Justice)  
     8.4 ความซื่อสัตย์ (Fidelity),       
การรักษาสัญญา และการรักษาความลับ 
(Confidentiality)  
     8.5 การบอกความจริง (Veracity) 

2  1. บรรยาย 
2. แบ่งกลุ่มให้
อภิปราย 
3. สรุปประเด็น
สำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1.เอกสาร
ประกอบการสอน 
2.ร่วมกลุ่ม
อภิปราย
สถานการณ์  

อ.นันทภัทร์ 
เฉลียวศักดิ์ 
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คาบที่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่ 
6 (11) 

พุธ 
13 พ.ค. 69 

(10.00-11.00 
น.) 

 

9. จรรยาบรรณพยาบาล 
     9.1 จรรยาบรรณพยาบาลของสมาคม
พยาบาลฯ พ.ศ. 2546 
10. สิทธิผู้ป่วย 
     10.1 คําประกาศสิทธิผู้ป่วยและข้อพึง
ปฏิบัติของผู้ป่วย พ.ศ. 2558 
11. สิทธิพยาบาล 
 

1 - 1. บรรยาย 
2. แบ่งกลุ่มให้
อภิปราย 
3. สรุปประเด็น
สำคัญ 
สื่อการเรียนรู้ 
1.เอกสาร
ประกอบการสอน 
2.ร่วมกลุ่ม
อภิปราย
สถานการณ์  

อ.นันทภัทร์ 
เฉลียวศักดิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัปดาห์ที่  
6 (12) 

พุธ 
13 พ.ค. 69 

(11.00-12.00 
น.) 

สัปดาห์ที่  
7 (13 14) 

พุธ 
20 พ.ค. 69 

(10.00-12.00 
น.) 
 
 
 

12. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
     ปัญหาจริยธรรมในวิชาชพีการ
พยาบาลเกี่ยวกับ  
     12.1 การใช้สื่อสังคมออนไลน์  
     12.2 การใช้เทคโนโลยี และบริการ  
     12.3 ชีวิตและการตายอย่างมีศักดิ์ศรี    
     12.4 ปฏิสัมพันธ์และการสื่อสารกับ
ผู้รับบริการและผู้ร่วมงาน  
     12.5 การยินยอมรับการรักษาโดย
ได้รับข้อมูล 
     12.6 ความรู้และทักษะทางการ
พยาบาล 

3 - 1.บรรยาย 
2.ยกกรณีศึกษา
ให้ฝึกวิเคราะห์ 
3.สรุปกรณีศึกษา 
สื่อการเรียนรู้ 
1. เอกสาร
ประกอบการสอน 
2. กรณีศึกษา 
3. VDO 

อ.นันทภัทร์ 
เฉลียวศักดิ์  
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คาบที ่ บทที/่หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 

ภาค 
ทฤษฎ ี

ภาค 
ปฏิบัต ิ

  

สัปดาห์ที่  
8 
พุธ 

27 พ.ค. 69 
(10.00-11.00 

น.) 
 
 

ว ิ เ คราะห ์ กรณ ี ในส ั งคมป ัญหาทาง
จริยธรรมที่เกี ่ยวข้องกับพฤติกรรมของ
พยาบาลที ่ส ัมพ ันธ ์ก ับกฎหมาย และ
พฤติกรรมจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ
การพยาบาลท ี ่ พ ึ งประสงค์  โ ดย ใช้
กรณีศึกษาที ่สอดคล้องกับ blue print 
สภาการพยาบาล จาก  ประเด็นที ่ 12 
พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
 

1 - 1. นำเสนอ
กรณีศึกษา 2 
กลุ่ม  
สื่อการเรียนรู้ 
1. หนังสือพิมพ์ 
2. สื่อโซเชียล 
(นำเสนอ 10 นาที 
เสนอแนะ 5 
นาที) 
3.สรุปและ
สะท้อนคิด 
 

อ.นันทภัทร์ 
เฉลียวศักดิ์ 
อ.เจตจรรยา 
บุญญกูล 
อ.ปุณณพร 
แก้วกล่ำ 

 สอบปลายภาค  
 รวมชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา 15 -   

 
2. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา CLOs  

2.1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ 
  ก. การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 

1) สังเกตพฤติกรรมระหว่างการเรียน ความมุ่งม่ันตั้งใจ ความรับผิดชอบ การมีส่วนร่วมในงานกลุ่ม  
2) การมีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมอภิปราย และการนำเสนอ 
3) ประเมินกระบวนการกลุ่ม 
4) แบบประเมินการนำเสนอผลการศึกษา 
ข. การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 
1) ข้อสอบปรนัย สอบย่อยครั้งที่ 1 (4 ตัวเลือก)  
2) ข้อสอบปรนัยสอบปลายภาค (4 ตัวเลือก) 
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(1) วิธีการ/เครื่องมือและน้ำหนักในการวัดและประเมินผล 
ผลลัพธ์

การ
เรียนรู้ฯ 

วิธีการวัดผล 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

วิธีการ เครื่องมือที่ใช้  

CLO1 
1. สอบย่อยครั้งที่ 1 (หัวข้อที่ 1-5) 
2. สอบปลายภาค (หัวข้อท่ี 6-12) 
 

ข้อสอบปรนัย 
ข้อสอบปรนัย 

30 
30 

CLO2  
CLO3  

1. วิเคราะห์กรณีศึกษาที ่เกี ่ยวข้องกับกฎหมายทั่วไป 
กฎหมายอาญาและกฎหมายแพ่ง ที ่เกี ่ยวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
2. การทำงานกลุ่มการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับ
ปัญหาทางจริยธรรมพฤติกรรมของพยาบาลที่สัมพันธ์กับ
กฎหมาย และพฤติกรรมจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ
การพยาบาลที่พึงประสงค ์
3. การนำเสนอการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
 

1. แบบประเมินการ
เขียนวิเคราะห์
รายงาน (กรณีศึกษา) 
2. แบบประเมินการ
แบบประเมิน
กระบวนการกลุ่ม 
3. แบบประเมินการ
นำเสนอผลการศึกษา 
 

15 
 
 

15 
 
 

10 
 
 

รวม 100 
 

(2) ระบบการประเมินผลการเรียนรายวิชา 
- นิสิตต้องมีเวลาเรียนในรายวิชาทฤษฎีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และรายวิชา

ปฏิบัติร้อยละ 100 ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชานั้น จึงจะได้รับการประเมินผลในรายวิชานั้น 
- นิสิตต้องปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วน และได้คะแนนมากกว่า 

ร้อยละ 60 จึงได้รับการประเมินผล  กรณีได้คะแนนต่ำกว่า ร้อยละ 60 ต้องปฏิบัติกิจกรรมเพิ่มเติมจนกว่า
ได้มากกว่า ร้อยละ 60 คะแนนที่ได้และนำมาใช้ประเมินจะไม่เกิน ร้อยละ 60 

- คะแนนจากการสอบ สามารถนำไปประเมินผลได้เลย 
- ทุกรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพ ต้องได้ค่าระดับขั้นคะแนนไม่ต่ำกว่า 2.00 หรือ C 

จึงถือว่าผ่านรายวิชา 
- ระบบการประเมินผลการเรียนของแต่ละรายวิชาเป็นแบบระดับคะแนน      

ระดับขั้น ความหมาย ค่าระดับข้ัน เกณฑ์ร้อยละ 
A 
B+ 
B 

C+ 
C 

D+ 

ดีเยี่ยม 
ดีมาก 
ดี 
พอใช้ 
ปานกลาง 
อ่อน 

4.0 
3.5 
3.0 
2.5 
2.0 
1.5 

80.00-100.00 
72.50-79.99 
65.00-72.49 
57.50-64.99 
50.00-57.49 
42.50-49.99 
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ระดับขั้น ความหมาย ค่าระดับข้ัน เกณฑ์ร้อยละ 
D 
F 

อ่อนมาก 
ตก 

1.0 
0.0 

35.00-42.49 
< 35.00 

ทั้งนี้ นิสิตต้องมีระดับขั้นคะแนนไม่ต่ำกว่า C หรือค่าระดับคะแนนไม่น้อยกว่า 2 จึงถือว่าผ่าน
รายวิชานี ้ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาเพื ่อปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
พ.ศ. 2566 ข้อ 6  ข้อย่อย 6.4 

(3) การสอบแก้ตัว (ถ้ารายวิชากำหนดให้มีการสอบแก้ตัว) 
นิสิตสอบแก้ตัวเมื่อคะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 ด้วยข้อสอบชุดเดิม 

2. การอุทธรณ์ของนิสิต 
นิสิตที่มีข้อสงสัยในคะแนนสามารถทำบันทึกเพื่อขอดูผลคะแนนตามกระบวนการของคณะ

พยาบาลศาสตร์ 
 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ตำราและเอกสารหลัก (Required Texts) 

กนกวรรณ ฉันธนะมงคล. (2562). จริยธรรมทางการพยาบาล. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่ง 
         จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย. 
คัทลียา ศิริภัทรากูร แสนหลวง, อุดมรัตน์ สงวนศิริธรรม. (2562). การควบคุมการประกอบวิชาชีพ 

การพยาบาลและการผดุงครรภ์ : กฎหมายวิชาชีพและจรรยาบรรณพยาบาล : Nursing 
regulations : professional laws and code of ethics for nurses. เชียงใหม่ : 
โครงการตำรา คณะพยาบาล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 

มณี อาภานันทิก ุล (บก) .(2559). จร ิยธรรมในว ิชาช ีพพยาบาล. นครปฐม : สำนักพ ิมพ์
มหาวิทยาลัยมหิดล. 

ไพฑูรย ์วุฒิโส. (2561). ตำรากฎหมายสำหรับพยาบาล. ชัยภูมิ : คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏชัยภูมิ. 

วิโรจน์ ไววานิชกิจ. (2558). เวชจริยศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุขและกรณีศึกษาสำหรับแพทย์ 
พยาบาลและบุคลากรทางการแพทย์. กรุงเทพ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

สภาการพยาบาล. (2557). พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. 2528 และ
ที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2540 พร้อมด้วยกฎระเบียบและประกาศกระทรวง
สาธารณสุข และข้อบังคับ ระเบียบและประกาศสภาการพยาบาล . กรุงเทพมหานคร: จุด
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2. เอกสารและข้อมูลแนะนำ (Suggested Materials) 
ไพฑูรย์ วุฒิโส. (2561). ตำรากฎหมายสำหรับพยาบาล. (พิมพ์ครั้งที่ 1). สงขลา : ห้างหุ้นส่วนสามัญ  
 หาดใหญ่ ดิจิตอล พริ้นท์ 
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http://www.thainurse.org/
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2.2.2 ProQuest Nursing & Allied Health  
http://www.nur.psu.ac.th/nur/proquest.html 

 
 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินกระบวนการเรียนรู้โดยการสอบถามจากนิสิตภายหลังการเรียนแต่ละชั่วโมง 
1.2  นิสิตประเมินผลงานกันเองในกลุ่มเพ่ือปรับปรุงแก้ไขก่อนส่งงาน  
1.3  สะท้อนคิดการเรียนรู้ของนิสิตทั้งรายกลุ่มและรายบุคคลในการเรียนแต่ละชั่วโมงและเสร็จ 

สิ้นการเรียนทั้งรายวิชา รวมถึงจากการที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาพบนิสิตทุกสัปดาห์ 
        1.4  ประเมินอาจารย์ผู้สอนและรายวิชาโดยการสำรวจความคิดเห็นของนิสิตตามแบบประเมินผล 
รายวิชาและร่วมอภิปรายประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างนิสิตและทีมอาจารย์ผู้สอน 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

2.1 สังเกตเทคนิคและเนื้อหาการสอนของอาจารย์ผู้สอนและความตั้งใจเรียนของนิสิต 
2.2  พิจารณาจากการสรุปความคิดรวบยอดหรือการสะท้อนคิดการเรียนรู้ของนิสิต 
2.3  ประชุมวิพากษ์ข้อสอบ 
2.4  ประชุมหารือรูปแบบทางการ และการพูดคุยอย่างไม่เป็นทางการ 
2.5 นิสิตประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนทั้งด้านเนื้อหา ด้านผู้สอน และด้านสิ่ง

อำนวยความสะดวกในการเรียนการสอน 
 

3. การปรับปรุงการสอน 
        3.1 ประมวลความคิดเห็นของนิสิต ผลการประเมินการสอน ปัญหา อุปสรรค เพื่อเป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงการสอน 
        3.2 ประชุม/สัมมนาเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและผู้สอน 
 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
        4.1 คณะกรรมการบริหารรายวิชาและคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ ตรวจสอบผล
การประเมินการเรียนรู้ของนิสิตเสนอผลการทวนสอบต่อคณะกรรมการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
คณะกรรมการประจำคณะเพ่ือพิจารณารับรองต่อไป  
        4.2 คณะกรรมการประจำคณะพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
        4.3 วิเคราะห์ความยากง่ายของข้อสอบ 
 
 

 

http://www.nur.psu.ac.th/nur/proquest.html
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5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
        5.1 นำผลการประเมินโดยนิสิตและการประเมินผลการสอน รวมถึงข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการประจำคณะ เพ่ือวิเคราะห์ปรับปรุงรายวิชาและการจัดการ
เรียนการสอน 
        5.2 จัดประชุม/สัมมนาอาจารย์ผู้สอนเพื่อทบทวนและปรับปรุงรายวิชา 
        5.3 ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชาทุกปี ตามผลการสัมมนาการจัดการเรียนการสอน และผลการ
ประเมินจากนิสิตและอาจารย์ผู้สอน และเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมและมาตรฐานองค์กรวิชาชีพ ก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลั กสูตร
พิจารณา 
 
6. การจัดการความเสี่ยง 

6.1 ป้องกันความเสี่ยงที่นิสิตมีผลการสอบไม่ผ่านเกณฑ์ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา พบปะ และ
ประเมินนิสิตเป็นระยะ จัดการทบทวนเพ่ิมเติม 
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ภาคผนวก 
ความสอดคล้องระหว่างรายวิชากับหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 

ตารางท่ี 2  แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (LOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ 
(โดยพิจารณาจาก เล่ม มคอ.2 หมวดที่ 2) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 
ของหลักสูตร (LOs) 

[สมรรถนะ] 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ย่อย (SubPLOs) 
[รู้และเข้าใจ (know) ทักษะ (skills) เจตคติ (attitude)] 

PL01 ประยุกต์ใช้ความรู้จากศาสตร์ทางการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง กับบุคคลทุกกลุ่มวัยที่มีความเสี่ยง
และม ีป ัญหาส ุขภาพกายและจ ิตส ังคมในการนำไปใช ้ ใน
สถานการณ์ที่กำหนด 

            Sub PLO 1A ประยุกต์ใช้ศาสตร์พื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์สุขภาพได ้

• Sub PLO 1B ประยุกต์ใช้ศาสตรท์างวิชาชีพทางการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ในสถานการณ์ที่กำหนด 

PLO 2 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็น
องค์รวมในการดูแลผู้รับบริการที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ทุกกลุ ่มว ัย และทุกภาวะสุขภาพ เพื ่อความปลอดภัยของ
ผ ู ้ร ับบร ิการ ภายใต ้หล ักฐานเช ิงประจักษ์  กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

            Sub PLO 2A ประยุกต์กระบวนการพยาบาลในการ
ออกแบบแผนการพยาบาลผูร้ับบรกิาร ทุกกลุ่มวัย ทุกภาวะ
สุขภาพตามบริบทสังคมวัฒนธรรมของผู้รับบริการ 

o Sub PLO 2B ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์
อย่างเป็นองค์รวม เพื่อความปลอดภัยของผู้รบับริการ
ภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ ์กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

PLO 3สร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาลเพื่อ
นำมาใช้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ด้านสุขภาพและการพยาบาล 

 

PLO 4 แสดงออกถึงการทำงานเป็นทีมร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง และสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

PLO 5 แสดงพฤติกรรมที่สะท้อนถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยคำนึงถึงวิถีการดำเนินชีวิต
และบริบทพหุวัฒนธรรม 

 

PLO 6 ประยุกต์ใช้ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การ
ใช้ภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการปฏิบัติการพยาบาล
และการผดุงครรภ์ได้เหมาะสม 

           Sub PLO 6A สามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลขและสถิติ เพื่อ
การปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ได้ถูกต้อง 
           Sub PLO 6B สามารถสือ่สารเชิงวิชาชีพและถ่ายทอดทั้ง
ภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิบัติการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

o Sub PLO 6C ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
สุขภาพอย่างรูเ้ท่าทันในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมลู
วิเคราะห์และนำมาใช้ในการพยาบาลและการผดุงครรภ ์
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สรุปภาระงานสอนของอาจารย์ผู้สอน 
 

ชื่อ สกลุ 
อาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์พิเศษ 

จำนวนชั่วโมงสอน 
บรรยาย 
อภิปราย 

Active learning 
อื่นๆ 

   
อ.นันทภัทร์ เฉลียวศักดิ์ 7 ชม.    ร่วมประเมินการนำเสนอฯ 1 ชม. 
อ.เจตจรรยา บุญญกูล 6 ชม.    ร่วมประเมินการนำเสนอฯ 1 ชม. 
อ.ปุณณพร แก้วกล่ำ  4 ชม.    ร่วมประเมินการนำเสนอฯ 1 ชม. 

 
สรุปภาระงานสอนของนิสิต 

 

ลักษณะงาน 
จำนวนชิ้นงาน จำนวน

ชั่วโมง 
สัปดาห์/คาบที ่ หมายเหตุ 

กลุ่ม เดี่ยว 
ข้อสอบปรนัยสอบย่อยครั้งท่ี 1 และ
ข้อสอบปรนัยปลายภาค 

 √  ตามตารางสอบปลายภาค  

การนำเสนอการวิเคราะห์กรณศีึกษา √   …1 ชม. ….  
 

แผนการประเมินผลการเรียนรู้และตารางวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา (Course Blueprint) 

บทท่ี 
จำนวน 
(ช.ม.) 

จำนวน 
ข้อ รู้จ

ำ 

เข
้าใ

จ 

นำ
ไป

ใช
้ 

วิเ
คร

าะ
ห์ 

ปร
ะเม

ินค
่า 

สัง
เค

รา
ะห

 ์
1. ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป 
2. กฎหมายอาญาที่เกี ่ยวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ 
3. กฎหมายแพ่งที่เก่ียวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ 

 
 
2 

10 3 3 3 1   

4. พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดงุครรภ์ พ.ศ.2568 และ(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2540 ข้อบังคับสภาการพยาบาล
ที่เก่ียวข้อง 
(4.1-4.6) 

 
2 

10 4 4 2    

4. พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดงุครรภ์ พ.ศ.2568 และ(ฉบับที่ 2) 

 
3 15 4 4 4 3   
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บทท่ี 
จำนวน 
(ช.ม.) 

จำนวน 
ข้อ รู้จ

ำ 

เข
้าใ

จ 

นำ
ไป

ใช
้ 

วิเ
คร

าะ
ห์ 

ปร
ะเม

ินค
่า 

สัง
เค

รา
ะห

 ์

พ.ศ.2540 ข้อบังคับสภาการพยาบาล
ที่เก่ียวข้อง 
(4.7-4.9) 
5. กฎหมายสาธารณสุขอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับผู้
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ 

 
1 5 1 2 2    

6. ทฤษฎีจริยศาสตร์ 
7. การพัฒนาจริยธรรมในวิชาชีพ 
8 หลักจริยธรรมในวิชาชีพ 

 
2 10 4 4 2    

9. จรรยาบรรณพยาบาล 
10. สิทธิผู้ป่วย 
11. สิทธิพยาบาล 

 
1 5 2 2 1    

12. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
     ปัญหาจริยธรรมในวิชาชพีการ
พยาบาล 

 
3  

15 
 
4 

 
4 

 
4 

 
3 

  

วิเคราะห์กรณีในสังคมปัญหาทาง
จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของ
พยาบาลที่สัมพันธ์กับกฎหมาย และ
พฤติกรรมจริยธรรมของผู้ประกอบ
วิชาชีพการพยาบาลที่พึงประสงค์ โดย
ใช้กรณีศึกษาที่สอดคล้องกับ blue 
print สภาการพยาบาล ใน 6 ประเด็น 

1 

       

รวม 15 70 22 23 18 7   
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ตารางแสดงความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล 

Formative evaluation Summative evaluation 
PL01 ประยุกต์ใช้ความรู้จาก 
ศาสตร์ทางการพยาบาลและการ 
ผดุงครรภ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  
กับบุคคลทุกกลุม่วัยที่มีความเสีย่ง 
และมีปญัหาสุขภาพกายและจติ 
สังคมในการนำไปใช้ใน 
สถานการณ์ที่กำหนด  
      Sub PLO 1A ประยุกต์ใช้
ศาสตร์พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพได ้
      Sub PLO 2A ประยุกต์
กระบวนการพยาบาลในการ
ออกแบบแผนการพยาบาล
ผู้รับบริการ ทุกกลุม่วัย ทุกภาวะ
สุขภาพตามบริบทสังคม
วัฒนธรรมของผู้รับบริการ 
 

CLO1 อธิบายหลักกฎหมาย 
ทั่วไป กฎหมายอาญา กฎหมาย
แพ่งพระราชบัญญตัิ วิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ และ
กฎหมายสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้อง
กับการประกอบวิชาชีพ เพื่อใช้ 
ประยุกต์ในการปฏิบตัิการ 
พยาบาลและการผดุงครรภ ์
ภายใต้กรอบกฎหมาย และ 
จรรยาบรรณวิชาชีพศาสตร ์
ทางการพยาบาลและการผดุง 
ครรภ์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  
กับบุคคลทุกกลุม่วัยที่ม ี
ความเสีย่งและมีปัญหา 
สุขภาพกายและจติสังคมได ้

1.บรรยาย/อภิปราย 
2.ยกตัวอย่างสถานการณ ์
3. สรุปประเด็นสำคญั 
 

1. อภิปราย ตัวอย่าง 
สถานการณ์ในช้ันเรียน และวีดโีอ 
2. ถามตอบ แลกเปลี่ยนข้อคิดเหน็ 
เกี่ยวกับกฎหมายทัว่ไป กฎหมาย 
อาญา กฎหมายแพ่ง 
พระราชบัญญัติ วิชาชีพการ 
พยาบาลและการผดุงครรภ์ และ 
กฎหมายสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้อง 
กับการประกอบวิชาชีพ  
3. วิเคราะห์การประยุกต์เพื่อใช้ 
ในการปฏิบัติการพยาบาล และ 
การผดุงครรภ ์
 

1. สอบย่อยครั้งท่ี 1 (หัวข้อที่ 1-
5) 
2. สอบปลายภาค (หัวข้อที่ 6-
12) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล 

Formative evaluation Summative evaluation 
PLO 2 สามารถปฏิบตัิการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์อย่าง
เป็นองค์รวมในการดูแล
ผู้รับบริการที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมทุกกลุ่มวัย และทุก
ภาวะสุขภาพ เพื่อความปลอดภัย
ของผู้รับบริการ ภายใต้หลักฐาน
เชิงประจักษ ์กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
      Sub PLO 2B ปฏิบัติการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์อย่าง
เป็นองค์รวม เพื่อความปลอดภยั
ของผู้รับบริการภายใตห้ลักฐาน
เชิงประจักษ ์กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

CLO2 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้
ทางกฎหมายทั่วไป กฎหมาย
อาญา กฎหมายแพ่ง 
พระราชบัญญัติวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ และ
กฎหมายสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อใช้ในการตัดสินใจและ
ปฏิบัติการพยาบาลอย่างเป็นองค์
รวม เพื่อความปลอดภยัของ
ผู้รับบริการภายใต้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. แบ่งกลุ่ม ค้นคว้า เขียนรายงาน
กลุ่มกรณีศึกษาประเด็นขัดแย้งทาง
กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพการ
พยาบาล (blue print สภาการ
พยาบาล) 

1. แบ่งกลุ่ม 1 ครั้ง เพื่อศึกษา
กฎหมายทั่วไป กฎหมายอาญา 
กฎหมายแพ่ง พระราชบัญญตัิ
วิชาชีพการ พยาบาลและการผดุง
ครรภ์ และกฎหมายสาธารณสุขที่
เกี่ยวข้อง ร่วมวิเคราะห์ 
แลกเปลีย่นข้อคิดเห็นจาก
สถานการณ์ตัวอย่าง และสรุป
ประเด็นสำคญั นำสู่การจัดทำ
รายงานที่เกี่ยวข้อง 

1. ประเมินพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่มด้วยแบบประเมิน
กระบวนการกลุ่ม 
2. แบบประเมินการเขียน
รายงาน 
 

PLO 6 ประยุกต์ใช้ทักษะการ
วิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร 
การใช้ภาษา และเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการปฏิบัติการ
พยาบาลและการผดุงครรภไ์ด้
เหมาะสม 

CLO3 สามารถ วิเคราะห์เชิง 
ตัวเลข การสื่อสาร  การใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศทางสุขภาพ 
อย่างรู้เท่าทัน เพื่อสืบค้น รวบรวม 
 วิเคราะห์  และนำข้อมลูทาง 
กฎหมายและจริยธรรมทางการ 
พยาบาลมาใช้ในการตัดสินใจและ 

วิเคราะห์กรณีศึกษา นำเสนอผล
การศึกษา 

1. แบ่งกลุ่ม ร่วมวิเคราะห์
กรณีศึกษาในประเด็นทาง
กฎหมายจริยธรรมทางการ
พยาบาลร่วมกับเพื่อนในกลุ่ม 
แลกเปลีย่นกับอาจารย์ 
สถานการณ์ตัวอย่าง สรุปประเด็น
สำคัญ 2 ครั้ง เพ่ือนำไปสู่การ

1. ประเมินการนำเสนอผล
การศึกษา 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล 

Formative evaluation Summative evaluation 
      Sub PLO 6A สามารถ
วิเคราะหเ์ชิงตัวเลขและสถิติ เพื่อ
การปฏิบัติการพยาบาลและการ
ผดุงครรภไ์ด้ถูกต้อง 
      Sub PLO 6B สามารถ
สื่อสารเชิงวิชาชีพและถ่ายทอดทั้ง
ภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษ
เพื่อการปฏิบัติการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
      Sub PLO 6C ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศทางสุขภาพ
อย่างรู้เท่าทันในการสืบค้น เก็บ
รวบรวมข้อมลูวิเคราะห์และ
นำมาใช้ในการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ ์

ปฏิบัติการพยาบาลได้อยา่ง 
เหมาะสม 
 

วิเคราะห์กรณีศึกษาในประเด็น
ทางกฎหมายจริยธรรมทางการ
พยาบาล และนำเสนอผล
การศึกษา 


